
CentreCentre
de carrièrede carrière



2

Le Centre de carrière de la Haute école de gestion Arc (HEG Arc) vise à tisser 
des liens entre les étudiant-e-s, diplômé-e-s et les milieux professionnels. Pour 
ce faire, il propose une large palette de services adaptés aux réalités du terrain.

Grâce à une offre de conseil ciblée, le Centre de carrière accompagne l’insertion 
des étudiant-e-s et diplômé-e-s sur le marché du travail. Il les met en contact 
avec des employeurs potentiels.

Le Centre 
de carrière de 

la HEG Arc

La HEG Arc
La Haute école de gestion 

Arc forme des gestionnaires et 
des professionnel-le-s de qualité, 

passionné-e-s et se démarquant 
par leur formation alliant pratique en 

entreprises et connaissances théoriques.

Elle comptait, à la rentrée académique 
2024, plus de 1800 étudiant-e-s dont 
plus de 900 suivant un Bachelor 

en Droit économique, en 
Economie d’entreprise ou 

en Informatique de 
gestion.
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TémoignagesLes conseils et critiques 
reçus après l’entretien fictif 

m’ont permis de me préparer 
efficacement à un réel entretien. 
Grâce à cela et au CV corrigé et 
retravaillé, j’ai pu décrocher mon 

premier travail!

Joris A., diplômant en 
Informatique de gestion

Je suis très reconnaissante 
au Centre de carrière pour 
l’appui, les conseils et la 

disponibilité dont j’ai pu bénéficier 
afin de mener à bien mes projets. Il 

est un réel soutien aux étudiant-e-s et 
futur-e-s étudiant-e-s.

Vlora A., future étudiante en 
Droit économique

Je reste convaincue que 
de m’être entraînée avec 

l’aide et les conseils du Centre 
de carrière a fait pencher la 
balance en ma faveur: j’ai 

décroché le poste!

Florence R., étudiante en 
Economie d’entreprise, plein 

temps

Le Centre de 
carrière m’a aidée à 

préparer mon entretien. 
Ma demande d’adaptation de 
salaire a été acceptée. Je suis 
ravie, soulagée et je peux me 
focaliser sereinement sur mes 

examens.
Naciye K. étudiante en 
Economie d’entreprise, 

en emploi

L’apport professionnel 
du Centre de carrière dans 

ma recherche d’emploi a été 
déterminant. J’ai pu en bénéficier 

lors d’un entretien individuel durant 
lequel nous avons revu mon dossier 
de candidature et préparé l’entretien 

d’embauche. C’est ainsi que j’ai pu me 
démarquer et décrocher plusieurs 

emplois.

Granit S., diplômé en 
Economie d’entreprise
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Vous êtes 
étudiant-e ou 
diplômé-e?

Quelle que soit votre filière d’études Bachelor, nous vous offrons les services 
suivants:

Entretien individuel

Un conseiller ou une conseillère du Centre de carrière vous reçoit pour un 
entretien personnel et confidentiel, lors duquel vous pouvez aborder toute 
question liée à votre carrière (dossier de candidature, stratégie de recherche 
d’emploi, préparation à l’entretien d’embauche, projet professionnel). En cas 
d’intérêt, prenez rendez-vous par courriel.

Offres d’emploi

Des entreprises déposent des offres d’emploi en ligne qui correspondent aux 
profils des étudiant-e-s HEG Arc. Les étudiant-e-s peuvent les consulter sur 
intranet et les diplômé-e-s en s’inscrivant à la Newsletter Alumni du Centre de 
carrière.
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Ateliers «internes»
Un-e conseiller-ère du Centre de 
carrière vous donne des pistes de 
réflexion et des recommandations 
concrètes sur un thème lié à la 
carrière. Vous recevez une invitation 
par courriel.

Exemples d’ateliers: Construire son 
projet professionnel, Organiser ses 
recherches d’emploi, Se différencier 
sur le marché de l’emploi, Comment 
optimiser son profil LinkedIn.

Ateliers «entreprises»
Des professionnel-le-s expérimenté-e-s 
présentent, discutent et commentent 
leur vision du recrutement. Vous 
recevez une invitation par courriel. 

Intervenant-e-s reçu-e-s: Cartier 
Horlogerie, CCJU, Credit Suisse, 
Domicim, Integra LifeSciences , Loterie 
Romande, Precidip, PwC, Raiffeisen, 
République et Canton de Neuchâtel, 
Semtech, Swatch Group Services, 
SwissLife Select, TAG Heuer (non 
exhaustif).

Tables rondes
Des représentant-e-s du monde 
du travail, économistes, juristes et 
informaticiens de gestion, présentent 
leurs activités et expériences 
professionnelles ainsi que les 
perspectives de carrière dans leur 
domaine. Vous recevez une invitation 
par courriel.

Intervenant-e-s reçu-e-s: Abacus 
Services SA, AXA Assurances SA, dbi 
services, delphisoft, KPMG, Vaudoise 
Assurances (non exhaustif).
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Vous êtes 
futur-e 

étudiant-e?

Afin de vous accompagner à une admission dans une de nos filières d’études 
Bachelor, nous vous offrons les services suivants:

Entretien individuel

Un conseiller ou une conseillère du Centre de carrière vous reçoit pour un 
entretien personnel et confidentiel, lors duquel vous pouvez aborder toute 
question liée à votre dossier de candidature et à la préparation d’un entretien 
d’embauche. En cas d’intérêt, prenez rendez-vous par courriel. 

Offres de stage et d’emploi à temps partiel

Des entreprises proposent des offres de stage et d’emploi à temps partiel qui 
correspondent aux profils des futur-e-s étudiant-e-s HEG Arc. Vous pouvez les 
consulter en vous inscrivant à la Newsletter Admission du Centre de carrière. 
Plusieurs secteurs d’activités sont représentés: finances, marketing, RH, 
administration, informatique ou encore logistique.

Les offres de stage s’adressent aux futur-e-s étudiant-e-s qui doivent réaliser 
une année de pratique professionnelle pour être admis-e en Bachelor*. Tandis 
que les offres d’emploi à temps partiel sont destinées aux futur-e-s étudiant-e-s 
souhaitant suivre le cursus en emploi.

*Les conditions d’admission détaillées sont indiquées sur notre site web.
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Vous êtes 
employeur?

Grâce au Centre de carrière, vous bénéficiez d’un accès privilégié à des profils 
hautement qualifiés et directement employables. Nos services vous permettent de 
gagner en visibilité auprès des étudiant-e-s et diplômé-e-s de la HEG Arc.

Services proposés

Un poste à pourvoir? Vous pouvez nous transmettre une offre d’emploi par 
courriel. Elle sera publiée sur les supports média internes de la HEG Arc.

Vous pouvez également intervenir directement auprès des étudiant-e-s et 
diplômé-e-s dans le cadre d’un atelier ou d’une table ronde. N’hésitez pas à 
nous contacter en cas d’intérêt.

Grâce au Centre de carrière 
nous avons eu facilement accès 

aux étudiants de la HEG Arc et 
avons profité d’expériences positives 
dans le cadre de nos recrutements. 

Nils Reichen,  
Directeur adjoint, Comptabil-IT SA

Le Centre de Carrière 
nous a permis un accès 
direct aux étudiant-e-s 

intéressé-e-s: le poste proposé 
a été pourvu en une semaine. 
Simple, rapide et efficace, le 

système est idéal.

Stéphane Ménard, 
Directeur, Codatic sàrl
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