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DEMANDE D’ADMISSION SUR DOSSIER DANS LA FORMATION POSTGRADE  

 
 

Nom  .................................................  Prénom  ........................................................  
 
Rue et n°  .................................................  N° Postal  ........................................................  
 
Date de naissance  ....................................  Origine  ........................................................   
 
Tél. privé   ....................................  
 
Tél. Professionnel  ....................................   
 
Adresse e-mail  ....................................   
 
Formation concernée par la demande d’admission : 
 
 .......................................................................................................................................................  
 
Diplôme professionnel : 
 
 .......................................................................................................................................................  
 
Emploi actuel : 
 
 .......................................................................................................................................................  
 
La demande d’admission pour être considérée comme complète doit contenir les documents annexés suivants : 
 

• Une lettre de motivation ;  
• Un curriculum vitae ; 
• Un argumentaire démontrant la capacité à suivre la formation dans laquelle il s’inscrit ; 
• Les certificats de travail et si possible une recommandation de l’employeur ; 
• Le bilan des expériences professionnelles réalisées ; 
• Les formations continues et/ou complémentaires suivies (document fourni par l’école à remplir). 

Préavis du groupe de formation continue : 
 
Pour la Commission d’admission :  
 
 
 
Nicole Zangrando, Responsable de la formation continue Haute Ecole Arc Santé 
 
Décision : 
 
Pour la direction : 
 
 
 


