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Apprenti-e-s, formateurs, formatrices, 
professionnel-le-s et entreprises, 

présentent leur savoir-faire durant une 
semaine. Le but de ce salon est d’aider 

les jeunes à choisir un métier, de susciter 
la curiosité et révéler des passions. 

Tous les élèves en fin de scolarité 
obligatoire, leurs parents, les enseignants 

et tous les autres visiteurs se sont 
promenés dans les six quartiers de 

Capa’cité : 
Quartier Gourmand

Quartier Santé & Social
Quartier Commerce & Gestion

Quartier Technique
Quartier Bâtiment & Construction

Quartier Vert
afin de découvrir toutes les opportunités 

qui s’offrent à eux. 
La HEG Arc avait un stand dans le 

Quartier Gestion pour y présenter ses 
trois filières Bachelor.

A cette occasion, une équipe de tournage 
est également venue pour filmer une 

étudiante de la HEG Arc afin de réaliser 
une vidéo pour la promotion de la filière 

Droit économique.
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Salon
Capa’cité des métiers

Neuchâtel
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Intervenant-e-s
Benjamin Chapuis

Expert-comptable diplômé
Professeur HEG Arc

Serge Clément
Expert-comptable diplômé, 

Executive Director, EY
Pauline Pauli

Experte-comptable diplômée, 
Fiduciaire Horlogère Suisse

Dans la série de séminaires « Les ateliers 
de la comptabilité », les intervenant-e-s 
abordent, par des cas et par l’échange, 
diverses situations spécifiques et riches 
d’enseignement par demi-journée.
Lors de cette 5e édition de nouveaux 
thèmes et problématiques comptables 
complexes, toujours dans le cadre des 
PME et selon le Code des obligations,  
ont été abordés. 
L’objectif était de toucher à des questions 
complexes liées au traitement des 
couvertures pour risques de change 
ainsi que des fermetures d’exploitation. 
Différentes questions choisies tirées du 
Manuel suisse d’audit ont été passées au 
crible.

99

Séminaire
Les atel iers de la 
comptabil i té – 5

HEG Arc Neuchâtel
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Lors de cette journée, les étudiant-e-s de 
première année Bachelor sont accueilli-e-s 
afin de leur présenter la Haute école de ges-
tion Arc, leur filière, leurs répondant-e-s.

10

Rentrée administrative 
HEG Arc Neuchâtel
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Les deux journées de formation sur le 
community management ont présenté 

l’actualité et les bonnes pratiques à 
maîtriser en 2018 en alternant théorie 
et pratique. La première journée était 
consacrée aux bases du community 

management, la deuxième s’intéressait 
plus aux fonctionnalités avancées, 

analyses des performances et 
optimisation.

À l’issue de la formation, les participant-e-s 
savaient comprendre les bonnes pratiques 
actuelles d’utilisations des médias sociaux, 

administrer professionnellement les plate-
formes sociales prioritaires, maîtriser les 

différents types de publications, mettre en 
place une campagne de publicité efficace 

et être capable d’analyser et optimiser 
leur activité.

Intervenant
David Labouré

Fondateur associé et Spécialiste
en stratégie digitale, de contenu et

d’influence chez Debout sur la table,
une « non-agence » de communication

digitale et d’influence.

1111

Formation
« Etre community manager 

en 2018 »

HEG Arc Neuchâtel
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Généraliste en assurances sociales
Responsable : Ludmila Schindelholz

Volée 2018 :	
Jean-Marc Ayer
Marko Bagaric
Gilliane Bellenot
Katia Bruni
Consuela Buratti-Coi
Laetitia Calame
Patrizia Cerullo-Lobello
Fatoumata Coulibaly
Stefania De Luca
André Fernandes
Tsilla Gaille
Claudia Grünenfelder
Véronique Huguenin
Terry Maire
Virginie May
Véronique Meuwly 
Marisa Miguel Correia
Anne Morona
Elisa Öz 
Laurent Paschoud
Morgane Ribaux
Béatrice Struchen
Suzanne Théberge

Attestations :
Liliana Regina Espichan 
Daniela Ferreira da Silva

Russe des affaires II 
Responsable : Julia Wirth

Volée 2017-2018 :
Noémie Aubry
Anna Rita Di Marco
Luke Owen	

Attestation :
Marine Mühlethaler

A l’occasion de cette cérémonie, les 
diplômes suivants furent remis :
• Généraliste en assurances sociales
• Généraliste en marketing et 
   communication II
• Prüfung Wirtschaftsdeutsch International
• Russe des affaires II

Remise de diplômes 
des formations 

Grand Public 
HEG Arc Neuchâtel

12



SEPTEMBRE  201819

Généraliste en marketing et 
communication II
Responsable : Julien Intartaglia

Volée 2018 :		
Ferenc Biedermann
Rolf Boesch
Patrick Bovet
Anne-Marie Cissé - Nicolier
Tessa Donati
Valérie Favez
Fanny Mülhauser
Kian Sahindal
Laura Troiano
Jennifer Wilsher

Prüfung Wirtschaftsdeutsch 
International
Responsable : Sherife Kir

Volée 2017-2018 :
Yoan Brocard 
Yannick Yvan Carreira
Paola De la Cruz
Nadège Devaud
Jérôme Dubois
Alain Gehrig
Shkodran Jasiqi
Marc-André Martin
Jonathan Ostertag
Corinne Rainha Wickihalder
Swann Singy

Remise de diplômes 
des formations 

Grand Public 
HEG Arc Neuchâtel
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La direction de la Haute école de gestion 
Arc a eu l’honneur de recevoir le chargé 

d’affaires de la République du Bélarus 
auprès de la Confédération Suisse, 

Monsieur Pavel Matsukevitch, accompagné 
de Monsieur Vladislav Sakhashchik, 

troisième secrétaire d’ambassade. Le 
directeur de la HEG Arc, Monsieur Olivier 

Kubli, était accompagné de l’équipe du 
Centre de recherche et de formation 

suisso-russe RUNO.

Cette rencontre a permis d’évoquer des 
possibilités de coopération académique 

et scientifique entre la HEG Arc et des 
hautes écoles bélarussiennes. Le chargé 

d’affaires a fait part du souhait de la 
République du Bélarus d’approfondir 

les relations bilatérales avec la Suisse, 
notamment dans le domaine de la 

formation et de la recherche. De son 
côté, le directeur de la HEG Arc a affirmé 
l’intérêt de l’école à collaborer avec des 
partenaires russophones, en s’appuyant 

sur les expériences positives réalisées 
avec des hautes écoles russes depuis une 

dizaine d’années.
Au terme d’une discussion ouverte et 

cordiale, le chargé d’affaires et le directeur 
de la HEG Arc ont convenu d’organiser 

la visite d’une délégation de la HEG Arc à 
Minsk, capitale de la République du Bélarus.

1414

Venue
Ambassade de la 

République du Bélarus

HEG Arc Neuchâtel
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Intervenant-e-s
Bernard Carrel

Intervenant en RH à la HEG Arc
Bonita Wannaz

Directrice RH, Turck duotec SA
Grégory Steulet

CFO et co-fondateur, dbi services

La table ronde a été animée par 
Cédric Gaspoz

Professeur HEG Arc.

Cet événement fait partie d’une série de 
conférences organisées, à Delémont, 
par la Haute école de gestion Arc en 
partenariat avec la Promotion économique 
du Jura et BaselArea.swiss autour des 
défis de la digitalisation.
Chaque « Digital Business Lunch » 
aborde un aspect de cette thématique. 
Des intervenants du monde académique 
font découvrir l’état de l’art de la 
transformation digitale alors que des 
praticiens présentent des applications 
concrètes réalisées au sein de leurs 
entreprises.
Cette conférence était l’occasion 
de découvrir comment la relation 
employé-employeur et les structures 
organisationnelles peuvent s’adapter 
pour répondre aux défis posés par 
la transformation numérique. Les 
intervenants ont présenté les nouvelles 
pratiques mises en œuvre dans les 
entreprises de l’Arc jurassien et leurs 
impacts organisationnels.

Conférence
Digital Business Lunch

« Digital isation et 
gestion des talents, 

nouvelles approches RH »

HEG Arc Delémont
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Sébastien Jaquier, 
Responsable Adjoint de l’ILCE 

(Institut de lutte contre la criminalité 
économique de la HEG Arc) 

a réalisé une intervention sur le thème : 
« Nouvelles technologies et 

préservation des preuves (NT2P), 
genèse d’un projet national de formation 

de base pour policières et policiers »,
 dans le cadre de la thématique 

« Cybercriminalité ».

Le projet NT2P s’intéresse aux quelque 
18’000 policiers actifs sur le territoire 
helvétique, répartis dans 26 corps de 
police cantonaux. Chacun a suivi une 

formation complète dans l’une des écoles 
de police. La gestion des supports de 

données numériques tels que les appareils 
nomades (smartphones, tablettes 

numériques) ne faisait pas partie des 
acquis de cette formation. Pourtant, 

qu’il s’agisse d’une interpellation, d’un 
accident de la route, d’un dépôt de plainte 

ou encore d’une disparition de personne, 
dans la plupart des cas, des supports de 

données numériques sont à prendre en 
compte.

Le projet NT2P a donné naissance à la 
formation eCC (eLearning Cybercrime). 

Elle ambitionne de donner à chaque 
policier les clefs de lecture requises pour 

appréhender le monde digital, prendre 
les mesures de préservation des preuves 

adéquates, reconnaître les risques et 
opportunités en matière d’exploitation des 
traces et identifier clairement les limites de 

leurs compétences en la matière. 
Cette formation constitue le socle d’un 

programme de formations spécialisées qui 
visent à mettre en œuvre une hiérarchie 

de compétences en matière numérique au 
sein de la police helvétique.

1616

Conférence
5e congrès international 

FRANCOPOL

« Gestion des r isques et 
des nouvelles menaces »

 Dakar, Sénégal
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L’Université de Liège a accueilli un 
colloque international d’étude du jeu 

vidéo. Une trentaine de chercheuses et 
chercheurs belges, français, suisses et 

québécois avaient été invités à étudier les 
relations qui se nouent entre le jeu vidéo et 
ses joueurs-euses, en tentant de sortir des 
clichés traditionnellement associés au jeu. 

En effet, dans les discours de l’industrie, 
de la presse ou du public, le jeu est 

régulièrement décrit comme un régime 
d’expérience marqué par l’immédiateté : 

immédiateté des plaisirs auxquels l’activité 
est censée faire accéder ; instantanéité 

de la prise en main du système, promise 
par des interfaces dites « intuitives », des 

contrôles « organiques » ; ou encore, 
absence de frontières entre le jeu et les 

joueurs-euses, dont le rapport est le plus 
souvent décrit sous l’angle de l’immersion, 

de l’engagement et de la projection. 
Or postuler le jeu comme « naturel » 

empêche d’en étudier les qualités d’acte 
de communication et la multiplicité 

des médiations qui interviennent 
(communautés, institutions, presse, 

histoire, genres, discours, etc.). 
Ce colloque avait pour objectif de 

« dénaturaliser » la relation entre le jeu et 
le joueur et d’en étudier les modalités, à 
travers des réflexions théoriques et des 

études de terrain.

http://labos.ulg.ac.be/liege-game-lab/

Michael Perret et Pierre-Yves Moret, 
professeurs à la HEG Arc ont présenté 

leur papier : Quand la médiation suscite 
la controverse : l’humiliation publique 

du journaliste « nul en jeux vidéo » 
dans le cadre de la partie Médiations 

culturelles du (vidéo)ludique : les espaces 
intermédiaires du jeu.

17

Conférence
 « Entre le jeu et le joueur : 

écarts et médiations »

 Liège, Belgique
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Intervenant-e-s
Cristina Fernandez

Senior Manager, Global Mobility Services, 
KPMG SA

Evelyne Jeanneret
lic. oec. pol., experte fiduciaire, 

réviseur AVS diplômée, 
EconomieFidu Sàrl, Fleurier, 

Professeure HEG Arc
Youssef Wahid

Chef du service des contributions,
Service des contributions, 

Etat de Neuchâtel

La série de séminaires « La gestion 
administrative des RH », traite 

spécifiquement de problématiques 
administratives dans l’environnement des 

PME. A un rythme annuel, des sujets en 
lien avec les assurances sociales, les 

impôts, les conventions collectives, les 
normes, sont couverts.

Durant les éditions précédentes, les points 
d’attention relatifs au travail transfrontalier 
ainsi qu’à la gestion des absences ont été 
abordés. Cette année, nos projecteurs ont 

été orientés sur le certificat de salaire.
L’objectif de la demi-journée était de faire 

un tour d’horizon des problématiques 
potentielles et réelles liées au certificat 
de salaire : repas, voiture, participation 
des collaborateurs, frais de formation, 

expatriés, swissdec, salaire AVS, 
règlement de frais, prestation appréciable 

en argent, etc.

18

Séminaire
La gestion 

administrative des RH
 « Le cert if icat de salaire » 

HEG Arc Neuchâtel



Intervenant-e-s
Olivier Kubli

Directeur, HEG Arc
Olivier Crevoisier

Professeur, UniNE
Mathias Rota

Adjoint scientifique, HEG Arc
Hugues Jeannerat, UniNE 

Olivier Paratte
First Friday

Christophe Weckerle 
Haute École d’art de Zurich

Mathieu Menghini
Historien et praticien de 

l’action culturelle, HES-SO
Jérôme Heim

Chargé de recherche, HEG Arc
Nicolas Babey, Professeur, HEG Arc

Marc Atallah
Directeur de la Maison d’ailleurs

Ellen Hertz
Professeure d’ethnologie, UniNE

Guillaume Lachat
Directeur de Jura Tourisme

Laure-Emmanuelle Perret Aebi
Fondatrice de Compáz

Alain Ribaux
Conseiller d’État

19

NOVEMBRE   20188

Le Groupe de recherche en économie 
territoriale (GRET) de l’Université de 

Neuchâtel et l’Institut du Management des 
villes et du territoire (IMVT) de la Haute 

école de gestion Arc ont organisé la 4ème 
Journée du Territoire.

Le séminaire a traité du rôle croissant 
de la culture dans l’économie des pays 

développés et de sa capacité éventuelle à 
accroître l’attractivité de l’Arc jurassien.

Les chercheurs et praticiens ont débattu 
sur les thèmes suivants :

La culture, une ressource pour le 
développement des territoires ?
Quelles politiques culturelles? 

La journée s’est achevée par une table 
ronde publique sur le thème « Que peut la 

culture pour l’Arc Jurassien ? »

Séminaire
Journée du territoire 2018 
« Que peut la culture pour 

l’Arc jurassien ? »

HEG Arc Neuchâtel
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Remise des diplômes
Certif icate advanced 

Studies et EMBA
HEG Arc Neuchâtel 

CAS en Gestion publique
Responsable : Sylvie Métille
Volée 2018 :
Jonathan Montandon	

Certificats de formation continue en 
Gestion publique
Volée 2018 :
Danielle Chevillat
Jonathan Montandon
Sylvie Montaufier
Michel André Nicolet

Lors de cette cérémonie, les diplômes 
suivant furent décernés:
- CAS en Fiscalité des PME
- CAS en Gestion publique
- CAS en Systèmes de gestion d’entreprise
- CAS en Travail et Santé
- EMBA du Leader-Manager responsable

CAS en Travail et Santé 
Responsable : Bruno Parent
Volée 2017-2018 : 
Alexandre Audergon
Patrick Bieri
Anne-Sophie Brandt-dit-Grieurin
Marc Chapuis
Pascal Cottet
Ariane Ducommun-dit-Verrron
Steve Eggenberger
Thomas Feldkamp
Jean-Yves Girod
Jacques Grandjean
David Macheret
Delphine Maret Brülhart
Olivia Muret
Letizia Pizzolato
Cédric Plaschy
Angélique Robert-Pham Van Huyen
Philippe Rougemont
Yves Rousselot
Fabrice Sauthier
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CAS en Systèmes de gestion 
d’entreprise 
Responsable : Zarina M. Charlesworth
Volée 2017-2018 : 
Thomas Berberat
Eléonore Carrola
Eldin Duraki
Jonathan Frutschi
Jason Kaufmann
Thomas Parietti
Arnaud Planas
Alain Schiesser
Léopold Van Hauwaert
Guillaume Zimmermann

Remise des diplômes
CAS et EMBA

HEG Arc Neuchâtel 

CAS en Fiscalité des PME 
Responsables : 
Benjamin Chapuis et Thierry Obrist
Volée 2017-2018 : 
Frédéric Bigler
Antonio Bollino
Michel Bussard
Catherine Bussy
Marc Cheseaux
Christian Coray
Tiffanie Cretegny
Matteo Creti
Guillaume Dessibourg
Heike Drost
Dominique Erard
Paul Jaccard
Salvatore Mangione
Philippe Müller
David Roh
Grégory Schaffner
Samuel Spicher
Nicolas Stampfli
Dimitri van Woerden
Alexandre Volet
Elodie Waeber
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Remise des diplômes
CAS et EMBA

HEG Arc Neuchâtel 

EMBA du Leader-Manager responsable
Responsable : Zarina M. Charlesworth
Volée 2015-2017 : 
Samuel Beuchat
Catia Dos Santos
Olivier Goumaz
Pascal Grossenbacher
Gamaliel Kaempf
Nicolas Loviat
Bruno Marmy
Joanna Mayet Gros
Jean-Louis Njemba
Daniel Oechslin
Alexandre Robatel
Gregory Röder
Victor Vogt

L’intermède musical fut assuré par 
Dr Wheels, chanteur-guitariste des 
Rambling Wheels
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13th EAPRIL 2018 
Conference

« Education & Learning 
sans frontières »

Portorož, Slovenia 

This year participants could experience a 
diversity of learning perspectives via the 
central conference theme “Education & 
Learning sans frontières” (Learning and 

education without borders). Knowledge, 
learning and education cannot but benefit 

from the interlacing of cultural areas, 
expertise domains, various educational 
levels and methodological approaches.

Over the years, educational research 
and practice have transcended both 

geographical and scientific borders to 
a large extent. Different (virtual) mobility 

tools and programmes, community 
building and platforms, MOOCs, and 

other methods of virtual collaboration 
have obviously facilitated opportunities for 
educational researchers and practitioners 

to develop and learn from others. 
Multidisciplinary research in all its facets 
has gained interest and importance, i.e. 
connecting various expertise domains, 

engendering new perspectives and ideas, 
combining a variety of methodological 

approaches, and last but not least, joining 
together researchers and practitioners 

in practice-based research projects. 
However, not all these marriages seem to 

be successful or without challenges. 
Why are certain boundaries that fixed or 
difficult to transcend? What is needed 
to bring research and practice closer 

together?

Participants are invited to exchange, think 
their expertise on education, learning 

and training from a ‘sans frontières’ 
perspective.

Professor Zarina Charlesworth hosted 
the session “Exploring education and 

learning sans frontiers” with “Co-creating 
the classroom of tomorrow beyond 

technology”.

https://eapril.org/
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Grâce à la digitalisation, 
les entreprises peuvent collecter et diffuser 

l’information de manière rapide 
et ciblée auprès de leurs collaborateurs. 
La Digital Workplace est un concept qui 

regroupe une multitude d’applications 
et de concepts permettant de placer le 

collaborateur au centre de l’activité. 
Lors de la conférence, l’intérêt s’est 
porté sur différents outils offrant des 

fonctionnalités variées : synchroniser les 
activités entre les collaborateurs, déléguer 

des responsabilités en leur donnant les 
informations nécessaires à l’organisation 
de leurs activités, ou encore assister les 

collaborateurs dans leurs tâches. 
Ces outils offrent aux collaborateurs 

l’accès à une plus grande polyvalence ou à 
un enrichissement de leurs tâches.

Intervenant-e-s
Boris Fritscher

HEG Arc 
Stéphane Ménard

BOS-Software 
Raphaël Müller

Brütsch/Rüegger Outils SA 

La table ronde a été animée par 
Mathias Froidevaux 

Responsable du service 
Ancrage Régional et Communication 

à la HE-Arc.
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Conférence
Digital Business Lunch

« Digital workplace, 
placer le collaborateur 

au centre de l ’activité »

HEG Arc Delémont
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Lors de cette conférence, les résultats de 
l’étude nationale sur les abus financiers 

chez les 55+ réalisée par l’Institut de lutte 
contre la criminalité économique (ILCE) 

pour le compte de Pro Senectute Suisse 
ont été présentés en exclusivité.

L’étude était destinée aux  
professionnel-l-e-s de la gérontologie, des 

services sociaux, des organisations Pro 
Senectute, des services de sécurité et 

de prévention, du secteur bancaire et au 
grand public. 

Intervenant-e-s
Isabelle Augsburger-Bucheli

Doyenne de l’ILCE, HEG Arc
Alain Huber

Secrétaire romand et membre de la 
direction, Pro Senectute Suisse

Olivier Beaudet-Labrecque
Criminologue, Adjoint scientifique

HEG Arc
Lieutenant Giovanni Martinelli 

Coordinateur de prévention en police de 
proximité, Police cantonale de Genève

Nadia Lutz
Animatrice responsable de 

l’atelier cyberthé Neuchâtel
François Dubois

Directeur de Pro Senectute Arc Jurassien
Delphine Roulet Schwab

Professeure Haute École de la Santé 
La Source/Présidente Alter Ego
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Conférence
Abus f inanciers 

chez les 55+ 

HEG Arc Neuchâtel 
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L’atelier portait sur la place et le rôle de 
l’être humain dans l’industrie 4.0. Les 
thèmes abordés et discutés étaient : 

gestion du changement, préservation 
des savoirs faire, polyvalence des profils, 
gestion de la pression du client, relation 

homme-machine, orientation de la 
formation pour les profils de demain, rôles 

et responsabilités futures.
L’objectif de l’atelier était de permettre aux 

participant-e-s d’échanger et de partager 
les bonnes pratiques en la matière ; 

de se positionner par rapport à cette 
problématique et d’esquisser des pistes 

de réflexion commune.

Intervenant-e-s
Olivier Kubli

Directeur, HEG Arc
Thierry Linder

Associé, UDITIS SA
Lamia Ben Hamida

Professeure, HEG Arc
Anne-Marie Van Rampaey

Praticienne en ressources humaines,
AVA Conseils

Alain Barbal
CEO, Coherent Streams Sàrl 

Andrea Onori
CEO, Privilèges
Nabil Ouerhani

Professeur HE-Arc Ingénierie
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Conférence
Expédit ion dans l ’Ère 4.0 : 

l ’humain, quelle place dans 
ce voyage

HEG Arc Neuchâtel 



N O V E M B R E   2 0 1 829
Séminaire

ERP et BI

« LE SCI : au-delà de la 
contrainte, une source de 
plus-value optimisable »

HEG Arc Neuchâtel 

Le premier but de l’atelier était de montrer 
concrètement de quelle façon le Système 

de Contrôle Interne, est, lui-aussi, au 
service de la performance.

Le deuxième objectif de l’atelier était 
de présenter des outils facilitant la mise 

en place et l’utilisation du SCI. Afin de 
maintenir à jour le SCI, des solutions 

optimisées et facilement adaptables à la 
taille et à la complexité des organisations 

sont aujourd’hui disponibles. Au-delà 
d’une gestion opérationnelle facilitée, c’est 
toute l’entité qui élève ainsi son niveau de 

fiabilité.
Au travers de leurs témoignages, les 
dirigeants d’une entreprise et d’une 

administration communale ont mis 
en évidence l’apport d’une démarche 

approfondie d’amélioration du SCI.

Intervenant-e-s
Thierry Bregnard

Professeur, HEG Arc 
Franck Fournier

Contrôleur de gestion, DeciPerf
 Claude Burgdorfer

Expert-comptable diplômé - CPA / 
Associé - Partner, reviXpert SA

Pascal Güngerich
Conseiller en gestion d’entreprises, 

Fractal-Swiss Group SA
Christophe Maradan

Administrateur / directeur, Batigestion SA 
& Batigestion FM Services SA

Nicolas Pfund
Chancelier, Commune de La Grande 

Béroche
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Séminaire

Smart supply chain 
management

« How to use Big Data 
processing to enhance your 
tradit ional Supply Chain ? »

HEG Arc Neuchâtel 

The conference covered the state of the 
art and the results of several applied 
researches conducted in the domain 
of Smart Supply Chain Management 

(SSCM), both in Switzerland and Russia. 
In addition, private companies presented 

projects and solutions illustrating concrete 
benefits and limitations in SSCM.

During the afternoon, the conference 
was followed by a workshop showing 

a live demo of Process Mining software 
tools and opening the discussion around 

participants’ specific needs.

Intervenant-e-s
Karine Doan

Professor & Researcher 
in Supply Chain Management, HEG Arc

Dr. Stefano Carrino
Professor & Researcher in Computer 

Science at HE-Arc
Michael Kuster

Director of Sales & Marketing, 
Digi Sens Switzerland AG

Dr. Dana Chernova
Professor, Head of Department of 

Commerce, Service and 
Tourism, Samara State University of 

Economics
Dr. Tatiana Evtodieva

Professor for master’s degree program 
on “Marketing, business, innovations”, 
Samara State University of Economics 

Dr. Natalia Ivanova
Associate Professor, Samara State 

University of Economics 
Artem Litvishkov

Deputy General Manager of Economics, 
Finance, Marketing and Logistics, 

FARM SKD Ltd
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Intervenant-e-s
Olivier Kubli

Directeur, HEG Arc
François Courvoisier, Doyen de l’Institut 

du marketing horloger, HEG Arc
François Bobrie

MSHS de Poitiers, Laboratoire CERES
Magali Bigey

Université de Franche-Comté, ELLIADD
Maria Bashutkina, Camille Dubied, 

Pierre-Yves Moret, Michaël Perret et Julia 
Wirth, HEG Arc, Institut du marketing 

horloger
Claire Roederer

Ecole de Management de Strasbourg
Laetitia Vifian Benoit

Présidente des Journées Internationales 
du Marketing Horloger

Vincent Oswald
Managing partner, Enki Partners

Sylvia Morel, Conseillère communale de 
la Ville de La Chaux-de-Fonds, cheffe du 
Dicastère des finances, de l’économie et 

des ressources humaines 
Alain Ribaux

Conseiller d’Etat du canton de Neuchâtel, 
chef du Département de la justice,

de la sécurité et de la culture
Dorian Zbinden

Consultant CRM, CISEL 
Olivier Kennedy

CEO et fondateur, 
Agence Enigma

Alexandre Friedman
Cofondateur de Watchonista

Johan Delpuech
Président, Agence Sid Lee

François Bobrie
Laboratoire CERES MSHS

Université de Poitiers

Cette treizième Journée de 
Recherche en Marketing Horloger, avait 

pour objectif de traiter de différents sujets 
des nouveaux codes dans la publicité 

4.0 tels que la sémiologie des messages 
et visuels publicitaires, l’utilisation des 
cinemagraphs dans la communication 

numérique des marques horlogères 
sur Instagram, les nouveaux canaux 

publicitaires et leurs spécificités .

Jean-Pascal Perret
VP Communication & PR, 

Omega SA
Vivien Garnès

Co-fondateur, Upfluence 
Alric Nicol, CEO, Popsell

Michael Kamm
CEO, Agence Trio

Frédéric Layani, Consultant
Julien Intartaglia

Dr ès Sciences de la Communication, 
Professeur, HEG Arc
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Conférence
Journées Internationales du 

Marketing Horloger

« Publicité 4.0 : 
les nouveaux codes »

HEG Arc Neuchâtel 
L’Heure Bleue, Théâtre de La 

Chaux-de-Fonds
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A ten-day regional workshop aimed at 
discussing issues around the sustainable 

development of Africa’s mining sector 
dubbed ‘The 2018 African Mining 

Legislation Atlas (AMLA)’ kicked off on the 
9 th December 2019 in Kigali, Rwanda.
The AMLA Project is one of the flagship 
projects of the ALSF implemented with 

different partners including the World 
Bank’s Legal Vice Presidency, the 

Extractive Industries Technical Assistance 
Facilities (EI-TAF), the African Union 

Commission (AUC), and several African 
University law faculties.

This workshop has gathered legal 
academics and practitioners in mining 

sector that serve as advisory to the 
Legal Research Team (LRT) to facilitate 

knowledge sharing and the creation of a 
network of specialized African experts.
Over 120 participants from across the 

world are attending the workshop. These 
include government officials, private sector 

representatives, NGOs, international 
organizations such the World Bank, the 
African Union Commission, Academics, 

and 61 advanced law students and legal 
professionals from 23 African universities 

and 19 African countries.
In his remarks, the Rwanda Mines, 

Petroleum and Gas Board Chief Executive 
officer and Member of Cabinet, Mr 

Francis Gatare noted the importance of 
the workshop and sharing knowledge on 

the mining sector, “It is very important 
to continue to train an important critical 
mass of professionals that understand 

mining sector, value chain so to fully 
benefit from the natural resources.” He 

urged the participants to be mindful about 
the balance on how to reward capital 

investment in the Mining sector.
During the opening day, participants 

from across the continent and beyond 
including government officials, 

private sector representatives, NGOs, 
international organizations such as the 

World Bank Group Senior Counsel, Legal 
Vice Presidency, Ms. Nneoma Veronica 

Nwogu, Ms. Kate Mavuti from Strathmore 
University, Kenya and various academics 
who participated in an engaging session 
on “Governance and Transparency in the 

Extractive Industry”.

Mariame Krauer-Diaby
Professor at the HEG Arc, gave two 

conferences :
1. Cybercrime in mining industries : 

fighting automation dark side
2. Money laundering in the extractive 

industries : learning from Glencore case

30

Conference
The 2018 African Mining 
Legislation Atlas (AMLA)

Kigali , Rwanda
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La Haute école de gestion Arc, 
l’association HR Neuchâtel, la Chambre 

neuchâteloise du commerce et de 
l’industrie et la Fédération des entreprises 
Romandes Neuchâtel s’associent chaque 

année pour organiser une manifestation en 
commun sur une thématique liée au droit 

du travail. 
Cette quatrième édition était dédiée aux 

nouvelles formes de travail (annualisation 
du temps de travail, portage salarial, 

crowdworking, jobsharing, télétravail, 
coworking) en abordant pour chacune 

d’elles les questions juridiques pertinentes 
et les recommandations à suivre pour les 

entreprises qui souhaitent les appliquer.

Séminaire
Droit du travail

« Les nouvelles formes de 
travail  : 

vers une f lexibi l isation du 
droit du travail  ? »

HEG Arc Neuchâtel



32



Février -  Juil let  2019

SEMESTRE DE PRINTEMPS

33



F E V R I E R   2 0 1 911-12

Une délégation de la Haute école de 
gestion Arc s’est rendue à Minsk, capitale 

du Bélarus (ou Biélorussie), dans le but 
de nouer de nouveaux partenariats. 

Menée par le directeur de la HEG Arc, 
Monsieur Olivier Kubli, la délégation 

a rencontré les rectorats de deux 
universités de renommée internationale : 

l’Université internationale MITSO et 
l’Académie d’administration publique. Des 

accords ont été signés avec ces deux 
établissements, afin d’entreprendre des 

échanges d’étudiant-e-s, de professeur-
e-s et des coopérations en matière de 

recherche. Cet événement marque une 
étape dans les relations bilatérales entre 

les deux pays : en effet, il s’agit de la 
première coopération entre des hautes 

écoles bélarussiennes et suisses.

Université internationale MITSO
L’Université internationale MITSO est 

une des plus prestigieuses universités 
du Bélarus. Fondée en 1930, MITSO 
forme des spécialistes en économie, 

management, logistique, droit, systèmes 
et technologies de l’information.

Recteur : Monsieur Vadim Poznyak

Académie d’administration publique
L’Académie d’administration publique est 
une université principale dans le système 

national d’éducation et de recherche 
du Bélarus. Créée en 1991, l’Académie 

dispose de trois instituts et propose des 
formations d’excellence qui attirent tous 

les ans de très nombreux étudiants. 
Elle offre trois programmes de niveau 
Bachelor : administration publique et 

économie, administration publique et droit, 
gestion des ressources informatiques.
Recteur : Monsieur Gennadiy Paltchik
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Délégation HEG Arc

Signatures de 
partenariats

Minsk, Bélarus
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INTED is one of the largest 
international education conferences for 

lecturers, researchers, technologists 
and professionals from the educational 

sector.
This conference welcomed more than 700 

participants from 75 different countries 
this year, in Valencia. They presented their 

projects and shared their knowledge on 
teaching and learning methodologies and 

innovations on educational technology. 
This 2019 edition subject was “Explore 

New Frontiers in Education”.
Maximiliano Jeanneret Medina, 

scientific collaborator, presented the 
paper “Language learning in situ : the 
use of 360° video and conversational 

technologies for second language 
acquisition”, he has written with professor 

Zarina M. Charlesworth.

13th annual 
International Technology, 

Education and 
Development Conference 

- INTED 2019
« Explore New Frontiers in 

Education » 

Valencia, Spain 

https://iated.org/inted/
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Représentant-e-s 
de la Ostfalia Hochschule

(de gauche à droite) 
Guillaume Chappuis

Adjoint de direction, HEG Arc
Pierre-Yves Lavanchy

Responsable de filière Droit économique
HEG Arc 

Paul-Gerhard Capelle 
Délégué aux relations internationales, 

faculté d’économie, Ostfalia Hochschule
Elisabeth Uta 

Conseillère aux études internationales, 
faculté d’économie, Ostfalia Hochschule

Albert Heinecke 
Doyen de la faculté d’économie, Ostfalia 

Hochschule
Lukas Baschung

Responsable de filière Economie 
d’entreprise

HEG Arc
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Une délégation de la HEG Arc s’est 
rendue à Wolfsburg pour rencontrer des 

représentants de Ostfalia Hochschule für 
angewandte Wissenchaften. Située en 

Basse-Saxe, dans le nord de l’Allemagne, 
cette haute école compte douze facultés. 

Elle propose des cursus Bachelor et 
Master professionnalisants et mène des 

recherches appliquées et mandats. Autant 
dire que les similitudes sont nombreuses 

entre Ostfalia Hochschule et la HE-Arc, 
toutes deux situées dans des régions 

fortement industrielles. 
La visite de la délégation a permis de 

nouer des contacts cordiaux et d’identifier 
des pistes de collaboration, notamment 

en termes d’échanges d’étudiants et 
de professeurs des Facultés de droit et 

d’économie. Les parties ont convenu 
de signer un accord de coopération. La 

délégation de la HEG Arc a également pu 
visiter le campus de la Faculté d’économie 

à Wolfsburg, doté d’infrastructures 
modernes et de nombreux espaces de 

travail pour les étudiant-e-s.

Délégation HEG Arc
Signature de partenariat

Wolfsburg, Allemagne
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IEERP (Institut Européen des relations 
publiques) en collaboration avec 

l’Université économique d’État de 
Saint-Pétersbourg a organisé la 5è 

conférence sur la politique de la marque. 
La conférence a été accueillie dans un 

nouveau bâtiment du Centre Spirituel et 
Culturel Orthodoxe Russe situé au bord 

de la Seine. Le lieu magnifique et les 
échanges autour de la thématique ont 

permis de développer plusieurs idées sur 
la coopération avec les professeurs des 

universités participantes. Plusieurs ateliers 
étaient prévus au programme.

Entre autres plusieurs visites ont été 
organisées : « Liberté Living Lab » fondée 
par Marylène Vicari, le cabinet de conseil 
en communication « Occurrence » dirigé 
par Assael Adary, l’agence internationale 

de communication et de relations 
publiques « Burson Cohn & Wolfe ». 

Jacques Séguéla, président international 
de l’IEERP et Vice-directeur générale de 
l’agence Havas, a également donné une 

conférence.

Julia Wirth, professeur à la HEG Arc, 
a présenté son article « Spécificités et 

enjeux de la création d’une nouvelle 
marque territoriale » qui a permis de 

valoriser le mandant en cours pour une 
nouvelle destination touristique « Régions 

Dents du Midi », créé en 2017 en Vallée 
d’Illiez, canton du Valais.

Conférence
Polit ique de la marque 

comme technologie de com-
munication du XXIème siècle 

Paris, France 
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Two professors, one scientific collaborator 
and one student of 

HE-Arc travelled to Samara to participate 
in a conference on “Smart Supply Chain 

– Problems of Formation” at the State 
University. 

Professor Karine Doan, HEG Arc, 
presented the concept of “Smart Supply 

Chain” and professor Dr. Stefano Carrino, 
HE Arc Ingénierie, made a demonstration 
about Process Mining Techniques. As to 

Bruno Lopes Carvalho, third year student 
in Bachelor degree, he presented the 

Supply Chain Management specialization 
of the HEG Arc.

During the event, we could hear as well a 
professor of the Samara State University 

talk about trends, opportunities and 
obstacles of intelligent Supply Chain 
Management in Russia and Russian 

companies showing Smart Supply Chain 
in application. Nina Racine, scientific 

collaborator at HEG Arc, facilitated the 
communication during the entire trip. 

This conference was part of the project 
“Smart Supply Chain”, supported by the 
University of Geneva - Leading house for 

Science & Technology Cooperation. 

Conference
Smart Supply Chain – 

Problems of Formation

Samara, Russia 
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Lors de cette cérémonie les diplômes 
suivants ont été remis :

• Généraliste en assurances sociales
• Généraliste en ressources humaines
• Généraliste en comptabilité et finance
• Généraliste en marketing et 

communication I
• Généraliste en marchés financiers
• Généraliste en médias sociaux
• Le Neuromarketing au service de la 

vente et de la publicité
• Neurosciences cognitives et 

organisationnelles
• Russe des affaires I
• Russe des affaires III
• Spécialiste en Logistique-Achats

Remise des diplômes 
des formations 

Grand Public
HEG Arc Neuchâtel 
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Remise des diplômes 
des formations 

Grand Public
HEG Arc Neuchâtel 

Généraliste en assurances sociales	 Responsable : Ludmila Schindelholz

Généraliste en ressources humaines	 Responsable : Ludmila Schindelholz

Volée 2018-2019 : 
Carine Aegerter-Pasche
Sylvie Baertschi
Joël Ballestracci
Maria Barral
Tiffany Bossy
Martine Branschi
Lydie Cuche
Diane Denis

Volée 2018-2019 : 
Susana Almeida
Alexandra Antunes
Yannick Baier
Amira Ben Amor
Nadia Ben Amor
Luca Santi Bertola
Marjorie Choffat
Céline Duchêne
Laura Facenda

Margot Donzé
Heike Drost
Justine Gambetta
Stéphane Geiser
Vicky Martina
Liliane Paupe 
Tiffany Ronchi
Marcio Rodrigues Meireis
Sabine Schaller

Kim Fellay
Justine Gretillat
Sonja Hatt
Chloé Imer Dauwalder
Susana Cristina Martins Carlos
Sara Miserez
Nadia Pascale
Marguerite Sangorrin
Cristina Saraiva Rodrigues
Léa Schaller

Léna Siegenthaler
Fatouma-Raysso Velghe-Robleh
Alexandre Volet
Myriam Wernli
Saranda Zogaj

Attestations :
Lorraine Camargos
Anouk Hofmann

Asmae Shasah
Tatiana Tschumi
Zoé Voillat
Sonia Walther

Attestation :
Claudio Ngudiavita
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Remise des diplômes 
des formations 

Grand Public
HEG Arc Neuchâtel 

Généraliste en comptabilité et finance I	 Responsable : Thierry Bregnard

Généraliste en marketing et communication I    Responsable : Maria Bashutkina

Volée 2018-2019 : 
Philippe David Aubert
Bettina Bircher
Christine Boillat-Tinguely
Tifany Bordignon
Karen Briggs
Alexis Camélique
Sabine Daverat
Paola De Marco

Volée 2018-2019 : 
Giulia Carratello
Marcia Claude 
Eva Da Silva
Natacha Erard
Alessandra Giammattei
Valentine Giroud
Scott Mbemba

Céline Heller
Albina Kajtazaj
Nicolas Laydevant
Kevin Puig
Tania Vaudan
Iliasse Zecca
Anne Zürcher

Deborah Metrangolo
Vanessa Quaranta
Nicolas Riche 
Françoise Sauser
Asmae Shasah
Donia Tabrizi
Mélissa von Arx
Vinciane Vuilleumier

Attestations :
Isabelle Auret
Patrizia Cerullo-Lobello
Isabelle Leuba-Maurer

Attestation :
Pedro Dos Santos
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Remise des diplômes 
des formations 

Grand Public
HEG Arc Neuchâtel 

Généraliste en marchés financiers	 Responsable : Calin Ionescu

Généraliste en médias sociaux    Responsable : Michael Perret - Session Neuchâtel

Volée 2018-2019 : 
Daniel Amorim
Mirko Baffa	
Gabriele Coray	
Théo Gustincic	
Anne Morona	

Volée 2018-2019 : 
Stéphanie Derron 
Ludovic Dubois
Violaine DuPasquier
Alessandra Giammattei
Nathalie Imwinkelried

Stéphane Riedo	
Dylan Roth	
Juan Carlos Troncoso

Lisa Joly
Jennifer Keller
Aline Keusen 
Valène Malan
Rosalie Neukomm
Alain Rapin

Attestations :
Daniela Ferreira da Silva	
Patrick Rousserie

Virginie Schneider
Robin Seiler
Eliane Turberg
Raphaël Vallat
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Remise des diplômes 
des formations 

Grand Public
HEG Arc Neuchâtel 

Le Neuromarketing au service de la vente et de la publicité 	 Responsable : Julien Intartaglia 

Neurosciences cognitives et organisationnelles    Responsable : Olivier Schirlin

Volée 2018-2019 : 
Tanja Agbaba
Karine Avanthay
Maria Bashutkina
Anouk Danthe
Bruno Djoungong
Camille Dubied
Isabelle Finck

Ana Paula Goncalves
Suren Gunawardena
Stéphanie Happe
May-Kou Ku Moroni
Prisca Meylan
Noélie Monney
Laetitia Qalla-Widmer
Claude Volery

Volée 2018-2019 : 
Catherine Bergmeister 
Anna Biamonte
Vincenzo Ciardo
Raphael Dubey
Dorisse Lameiras

Attestation :
Marcus Brugger

Olivier Lovis
Midhat Marhosevic
Bruno Morchetti
Eric Schaub
Laurence Wildbolz
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Remise des diplômes 
des formations 

Grand Public
HEG Arc Neuchâtel 

Russe des affaires I                 
Responsable : Julia Wirth 
Inès Biscarel
Jérémie Cortat 
Pamela Damjanovic
Massimo De Santis 
Jonathan Fivaz
Sylvain Jacquart
Médérick Ladisenko 

Spécialiste en Logistique-Achats   Responsable : Henri Cortat	 Spécialiste en Achats
Honorat Agbodzi
Valérie Brunner
Pierre-Alain Heinz
Antonio Filipe Paiva Oliveira
Stéphanie Petito
Blaise Porret
Vincent Wittwer

Nathalie Maradan
Nicolas Sibille
Laetitia Sudan 
Pablo Vifian

Attestation :
Maude Fluckiger 

Russe des affaires II 
Responsable : Julia Wirth 
Anne-Rita Di Marco
Luce Owen
	
Attestation :
Noémie Aubry

Teddy Borgella
Mélanie Graf
Sanche Vorpe
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Les trois débats étaient intenses et 
chacun-e a bien défendu son point de vue.

Les gagnants de cette session sont : 
Laurent Binggeli, Fabien Praz et 

Gaëtan Dubois.

Cette quatrième édition du championnat 
de débat HEG Arc a été l’occasion 
pour les étudiant-e-s de prendre la 

parole en public, de rechercher des 
arguments et de faire preuve de répartie 

- des compétences clé pour évoluer 
avec aisance dans leur future carrière 

professionnelle. Le championnat se veut 
ludique et convivial : que ce soit comme 

participant-e-s ou comme spectateur, 
spectatrice, toutes et tous sont bienvenu-
e-s. Le concept est basé sur la méthode 

La jeunesse débat, utilisée en Suisse 
depuis une quinzaine d’années dans les 
collèges, les lycées et les hautes écoles.

Cette année les thèmes étaient, comme à 
l’accoutumée, tous inspirés de l’actualité 
politique et économique :
-	 Faut-il abaisser le droit de vote fédéral 

à 16 ans ?
-	 Faut-il renforcer le contrôle sur les 

armes ?
-	 Faut-il accepter l’initiative pour des 

multinationales responsables ?

45

Championnat de débat
HEG Arc Neuchâtel
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Intervenants
Pascal Meyrat

Agile Advocate & COO
Softcom Technologies SA

Nicolas Richoz 
Project Manager 

Softcom Technologies SA
Niels Weber

Psychologue spécialisé en 
hyperconnectivité

Bertrand Delacrétaz
Principal Scientist

Adobe Systems

Suite au succès de la première édition, 
la soirée DevTalks, de l’association des 

professionnel-l-e-s de l’informatique 
(API), faisait son retour, cette fois-ci 
en partenariat avec la HEG Arc, en 

mettant à l’honneur les entreprises et les 
compétences de la région.

Dans un premier temps, Pascal 
Meyrat et Nicolas Richoz ont fait un 
retour d’expérience sur un projet où 
les méthodologies agiles ont permis 

d’atteindre un objectif ambitieux en termes 
de coûts et de délais. Ensuite, dans un 
tout autre registre, Niels Weber aborda 

le sujet de l’hyperconnectivité et de ses 
conséquences. Puis, Bertrand Delacrétaz 

a conclu en parlant des technologies 
serverless et plus particulièrement des 

possibilités qu’offre Apache OpenWhisk 
dans ce domaine.

Ce fut une excellente occasion d’échanger 
en tant que professionnels, futurs 

professionnels ou passionnés du domaine 
de l’informatique et des nouvelles 

technologies.
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Conférence
API DevTalks 2.0

HEG Arc Neuchâtel 



M A I   2 0 1 99-10

Atteindre ses objectifs business grâce 
aux plateformes sociales et fédérer 

une communauté active : tels sont les 
deux enjeux majeurs du community 
management actuel. Ces actions ne 

s’improvisent pas et méritent que 
les personnes qui les mènent soient 

adéquatement formées. 
L’actualité et les bonnes pratiques à 

maîtriser en 2019 ont été présentées lors 
des deux journées de formation sur le 

community management.
Intervenant

David Labouré
Fondateur associé et Spécialiste 

en stratégie digitale, de contenu et 
d’influence chez Debout sur la table, 

une « non-agence » de communication 
digitale et d’influence.
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Formation 
« Etre community manager

en 2019 »

HEG Arc Neuchâtel 



M A I   2 0 1 913

La Haute école de gestion Arc a remis 
172 Bachelors en Droit économique 

(Business Law), Economie d’entreprise 
et Informatique de gestion.

Les lauréats en Droit économique 
(Business Law), Economie d’entreprise 

et Informatique de gestion ont reçu leur 
diplôme le 13 mai à La Chaux-de-Fonds.

Dans le détail, la conseillère d’Etat Monika 
Maire-Hefti, la directrice générale de 

la Haute Ecole Arc Brigitte Bachelard 
et le directeur de la Haute école de 

gestion Arc Olivier Kubli ont remis 
103 Bachelors of Science HES-SO en 

Economie d’entreprise, 47 Bachelors of 
Science HES-SO en Droit économique 

et 22 Bachelors of Science HES-SO en 
Informatique de gestion.

En conclusion de la manifestation, 
Loïc Simonetti, diplômé 2018 de la 

HEG Arc, est revenu sur son parcours 
professionnel, depuis l’obtention de son 

Bachelor en Droit économique jusqu’à 
son poste de responsable d’équipe 

Opérations, Accidents & Maladie chez 
AXA Assurances SA.
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Remise des diplômes 
Bachelors

Salle de Musique
La Chaux-de-Fonds 

L’intermède musical a été assuré par B7



Bachelor of Science HES-SO en Droit économique (Business Law) 
Etudes à plein temps

Bachelor of Science HES-SO en Droit économique (Business Law) 
Etudes à temps partiel

Hassiba Aït Dani
Nadège Bosson
Mathilde Chatton
Elodie De Martin
Céline Fracheboud
Laura Frei
Stéphane Gern
Karim Hachler
Laura Marti
Aurélie Mermoud
Alison Molleyres 
Syrine Mouelhi 

Jessica Ansermet
Silan Arisan
Gaëlle Arzenton 
Maude Bandelier
Julie Bersot
Aziz Boussalem
Sylvie Bubanec
Samanta Cotroneo
Elisa Galati
Sarah Gremaud 
Pamela Guerne
Leïla Hanini
Isabelle Kottelat

Brayane Paiva Da Conceição
Matthieu Pédat
Thomas Racine
Maryline Roulier
Sofia Rute Engana Ruaz 
Raphaël Stanescu
Roman Villemin
Nadine Wigger
Renaud Zbinden
Grégoire Virginio Zuber

Catarina Lagares
Manik Linder
Samantha Mazzola
Raphaël Moret
Aurore Nania
Sarah Neuhaus
Joanna Nicolet
Jérémie Nusbaum
Nicolas Piffaretti
Alexandre Rollier
Carine Schenk
Faustine Schmid

M A I   2 0 1 913
Remise des diplômes 

Bachelors
Salle de Musique

La Chaux-de-Fonds 
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Bachelor of Science HES-SO en Economie d’entreprise 
En Emploi

Maéva Grossniklaus
Patrizio Ioppolo
Ludovic Jaccottet
Jean-Joël Jeandupeux
Julia Jeanrichard
Patricia Käser Vogt
Virginie Lalli
Grégory Lapaire
Maxime Lenzlinger
Laura Longo
Sarah Máximo Ramos
Céline Moser
Lucas Pizzagalli
Gaëlle Poggiali
Loïc Ropraz
Mégane Stadelmann
Melissa Tedeschi
Romain Vaucher

Raphaël Aebi
Andrea Alves Dias
Anne-Juliette Bérard
Ronnie Binder
Antonella Campana
Amandine Chevrolet
Vanessa Ciocchetti 
Yann Colella
Patricia Dipietro
Morgane Dobler
Emilie Dobric
Soraya Dottore
Kevin Duperret
Dilan Dursun
Franck Fleury
Hervé Froidevaux
Jeysen Gassmann

M A I   2 0 1 913
Remise des diplômes 

Bachelors
Salle de Musique

La Chaux-de-Fonds 
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Bachelor of Science HES-SO en Economie d’entreprise 
Etudes à plein temps - groupe 1

Bruno Alexandre Dias
Philip Altermatt
Romain Bannwart
Dylan Battistolo
Anthony Becker
Eve Zou Berdat
Julien Botteron 
Kevin Bousquet 
Yoann Burgat
Monia Cattin
Ilaria Cavallaro
Kevin Claude
Rosalie Collot
Carole Courtet
Anthony Curty
Tanita De Sousa Montandon
Manuel Dubois
Joan Ducommun
Robin Enrico 

Hata Ferhatovic
Alodia Fessemaz
Camille Fèvre
Kathleen Fuhrer
Leilanie Griessen
Dounia Grolimund
Maxime Guenat
Stéphanie Haeny
Blerina Hashani
Alexis Herrera
Olivier Hurni
Vanessa Iglesias
Marine Jeanmaire
Mateja Jezeraskic
Audrey Juillerat
Adoniss Khalil
Benjamin Kläy

M A I   2 0 1 913
Remise des diplômes 

Bachelors
Salle de Musique

La Chaux-de-Fonds 
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Bachelor of Science HES-SO en Economie d’entreprise
Etudes à plein temps - groupe 2

Aurore Lecerf
Olivier Leira Dias 
Cassandra Lopez
Zana Maliki
Chloé Margraitner
Céline Matthey
Quentin Mauron
Loris Minotti
Daren Alain Montandon
Amélia Muccio
Amanda Nascimento de Castro Szymczak
Bajram Osmani
Nicoletta Pasquale
Julien Pfleger
Lisiane Poffet
Tom Quellet
Melody Rapin
Mathilde Rey

Nicolas Richard
Sébastien Robert
Micael Rodrigues Alves
Sofya Rufer
Diego Sebastian Sanchez Gould
Scott Schindler
Loïc Schweizer
Granit Shabani
Ladina Simon
Sedin Vejzovic
Naser Veseli
Morgane Wirth
François Wühl
Erdem Yagicibulut

M A I   2 0 1 913
Remise des diplômes 

Bachelors
Salle de Musique

La Chaux-de-Fonds 
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Bachelor of Science HES-SO en Informatique de gestion

Etudes à plein temps 
Frank André 
Yannick Berger 
Benjamin Boldt 
Ivan Bouzas 
Daniel Chappuis 
Hassane Charifi 
Fadi Garana 
Merhawi Ghebre Selassie 
Jessica Hochstrasser 
Jenny Hofmann 
Jean Marshall 
Kevin Nunes 
Emmanuel Pastor 
Tiago Ribeiro Lourenço 
Chloé Voumard 
Logan Watin 
Jérémy Wermeille 

Etudes à temps partiel 
Jonathan Charlet 
Mathias Meier David 
Monnet Jérôme 
Schneider Tim Sermier

M A I   2 0 1 913
Remise des diplômes 

Bachelors
Salle de Musique

La Chaux-de-Fonds 
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Cette journée s’inscrivait dans un cycle de 
conférences lié au CAS en Fiscalité des 
PME. Sous un angle pratique et actuel, 

organisé sous forme d’études de cas tirés 
de situations réelles, des praticiens et 

académiciens reconnus ont abordé des 
thèmes de grande importance pratique 

pour le quotidien des PME.

La journée a ainsi été consacrée à l’étude 
de problématiques fiscales fréquentes pour 
les PME et leurs conseillers et conseillères.

M A I   2 0 1 916
Séminaire 

Journée de la f iscalité 
des PME

HEG Arc Neuchâtel 

Intervenant-e-s 
Philippe Béguin, Avocat, 

Expert fiscal diplômé, CBEF SA
Noémie Burri, Senior Manager en Fiscalité 

des expatriés, PwC
Benjamin Chapuis, Expert-comptable 

diplômé, Professeur HEG Arc
Raphaël Gani, Dr. iur., Avocat, 

Administration cantonale des impôts,
Pierre-Marie Glauser, Dr. iur., Expert fiscal 

diplômé, Avocat, Professeur à l’UNIL et 
Associé d’OBERSON ABELS SA 

Thierry Obrist, Dr. iur., Avocat, LL.M., 
Professeur à l’Université de Neuchâtel et 

Associé de LE/AX Avocats
Gaël Schaffter, Avocat, Chef suppléant du 
Service pénal, Division Droit de la Division 

principale TVA de l’AFC
Delphine Yerly, Assistante-doctorante de 

la chaire de droit fiscal de l’UNINE
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Quatre regards, celui de l’avocat, de 
l’experte fiscale, de la compliance 

officer et de l’entrepreneur, ont 
approfondi les aspects juridiques et 

fiscaux sur les thématiques de la 
blockchain, des cryptomonnaies 

et des ICOs.

M A I   2 0 1 921
Séminaire

1ère journée de droit et 
nouvelles technologies 

« Blockchain,
Cryptomonnaies et 

ICOs »
HEG Arc Neuchâtel

Intervenant-e-s 
Luca Brunoni, Chargé d’enseignement, 

HEG Arc et chercheur à l’Institut de lutte 
contre la criminalité économique (ILCE)

Nicolas Vradis
Business manager au Service de 

l’Économie du Canton de Neuchâtel
Vincent Mignon

Avocat, Docteur en droit
LE/AX Étude d’avocats

Louise Bonadio
Avocate , Experte fiscale diplômée

MAS en lutte contre la criminalité 
économique, KBB Étude d’avocats

Lamia Rossier
Senior Compliance Officer, MAS en lutte 

contre la criminalité économique
Raphaël Louiset

Ingénieur, Entrepreneur blockchain, 
spécialiste en brevets
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Cette conférence était animée par Olivier 
Beaudet-Labrecque, adjoint scientifique, 

et Luca Brunoni, chargé de cours et 
chercheur (tous deux à la HEG Arc). Ils 

ont exposé un cas de fraude à l’aide de 
cryptomonnaies, sur lequel ils ont menés 

l’enquête. Ils ont également présenté 
les nouveaux risques de fraude liés aux 

cryptomonnaies (Bitcoin, Ethereum…) et 
aux levées de fonds (ICO) qui utilisent la 

technologie blockchain.

M A I   2 0 1 922
Conférence – 

Menus Propos
« Levée de fonds et  

cryptomonnaies :  
anatomie d’une fraude »

HEG Arc Neuchâtel

Les Menus propos sont un cycle de 
conférences internes réservées au 

personnel de la HEG Arc.
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La journée était consacrée aux dernières 
tendances et bonnes pratiques pour 
réaliser des campagnes publicitaires 

efficaces sur Facebook et Instagram afin 
de rester visible sur Facebook alors que 

l’algorithme donne de moins en moins de 
visibilité aux Pages. 

M A I   2 0 1 923
Formation

« Réaliser une campagne 
de pub sur les réseaux 

sociaux en 2019 »

HEG Arc Neuchâtel

Intervenante 
Caroline Liard

Spécialiste en marketing digital et 
Directrice de l’agence Macomm-digitale.
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Les entreprises sont de plus en plus à 
la recherche de nouvelles approches, 

méthodes et outils pour favoriser la 
création de valeur en projets de services, 

création de valeur qui augmente les 
chances de croissance durable de 

l’entreprise dans un horizon de temps 
donné. Pour répondre aux enjeux 

organisationnels induits, les entreprises 
optent de plus en plus pour le mode 

projet.
Se pose donc la question de la possible 

mise en évidence d’approches et de 
pratiques modernes de la gestion 

de projets de services et de leur 
généralisation, en complément de leur 

caractère parfois contingent.
Cette quatrième édition de la Conférence 

Internationale en Gestion de Projet de 
l’UQTR souhaite inviter les chercheurs et 
les professionnels à réfléchir et partager 

sur les réponses possibles.

M A I   2 0 1 923-24
Conférence 

4e conférence internationale en 
gestion de projet de l ’UQTR

« Quelles approches pour la 
création de valeur dans les 

projets de services? »

Université du Québec à 
Trois-Rivières, Canada

Maximiliano Jeanneret Medina, adjoint 
scientifique à la HEG Arc, a présenté 

« Cinquante ans d’ingénierie des 
exigences: un concept suffisamment 
mûr pour être revisité », écrit avec le 

professeur de la HEG, Cédric Baudet et 
Pierre Bonnal du CERN.

https://www.uqtr.ca/
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M A I   2 0 1 928
 Poster session

HEG Arc Neuchâtel 

Les étudiant-e-s en Informatique de 
gestion (3e année à plein temps) ont 

présenté leurs travaux de Bachelor 
lors d’une Poster session

Les thèmes étaient :
•	 Christe Thibaud  

Application pour le suivi post-opératoire 
des patients suite à une chirurgie 
bariatrique

•	 Durand Gregory  
Glossaire des patois de la Suisse 
romande

•	 Majid Fatima  
Vaud Integration Vulnerabilities 
Response (VIVRE) 

•	 Mondaini Alessandro  
Fake News

•	 Müller Mirko 
OdooStory

•	 Parret Maxime 
GED intelligente

•	 Penot Arthur  
Containers for Studies

•	 Plumez Arnaud  
Analyse des journaux applicatifs

•	 Sibille Nicolas  
Chatbots – Customer experience

•	 Simon Lou  
Navigation spatio-temporelle au sein 
d’un patrimoine culturel

•	 Wüthrich Cyril  
BIMyEyes

Lors de la soirée du 27 mai, l’Association 
des Professionnels de l’Informatique (API) 
a décerné le prix du meilleur poster à 
Thibaud Christe.

Le 28 mai, le prix du meilleur poster a été 
remis à Lou Simon.
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La HE-Arc a eu l’honneur de recevoir une 
délégation officielle de la République du 
Bélarus et de l’Université internationale 

MITSO, menée par Monsieur Michael 
Orda, Président de la Fédération des 

syndicats du Bélarus. Cette visite faisait 
suite à la signature d’un accord de 

partenariat entre la HE-Arc et l’Université 
internationale MITSO, située à Minsk 

(voir en page 34). Madame Brigitte 
Bachelard, directrice générale de la HE-
Arc, et Monsieur Olivier Kubli, directeur 

du domaine Gestion, ont mené les 
discussions avec la délégation.

Cette rencontre a permis de définir des 
axes prioritaires de collaboration au niveau 

de la formation Bachelor, de la formation 
continue et de la recherche appliquée. 

En plus des échanges d’étudiant-e-s et 
de professeur-e-s, de nombreux projets 
conjoints sont prévus à court et moyen 

terme. Les échanges cordiaux ont permis 
de nouer des contacts privilégiés avec les 

différents membres de la délégation.

Délégation du Bélarus
Michael Orda

Président de la Fédération 
des syndicats du Bélarus

Vladimir Losev
Recteur, Université internationale MITSO

Sergei Rybak
Doyen de la faculté de droit, 

Université internationale MITSO
Pavel Matsukevich

Chargé d’affaires, Ambassade de la 
République du Bélarus en Suisse

Elena Martevich
Attachée de presse, Secrétariat de la 
Fédération des syndicats du Bélarus

Délégation de la HE-Arc  
et de la HEG Arc
Brigitte Bachelard

Directrice générale
HE-Arc

Olivier Kubli
Directeur, HEG Arc

Julia Wirth
Professeur, HEG Arc

J U I N   2 0 1 97
Visite de 

la délégation du Bélarus
HEG Arc Neuchâtel
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Représentant-e-s de la Ostfalia 
Hochschule et de la HEG Arc

Kai Litschen 
Doyen a. i. de la faculté de droit

Anna-Theresia Krein 
Assistante du doyen, faculté de droit

Guillaume Chappuis
Adjoint de direction

HEG Arc
Martin Müller 

Professeur, faculté de droit
Isabelle Augsburger-Bucheli

Doyenne de l’Institut de 
Lutte contre la criminalité (ILCE)

HEG Arc
Pierre-Yves Lavanchy

Responsable de filière Droit économique
HEG Arc

Lukas Baschung
Responsable de filière 
Economie d’entreprise

HEG Arc

J U I N   2 0 1 918
Visite de la délégation de 

la Ostfal ia Hochschule
HEG Arc Neuchâtel

La HEG Arc a eu le plaisir de recevoir 
une délégation de la Faculté de droit 

de Ostfalia Hochschule für angewandte 
Wissenschaften, menée par son doyen. 

La Faculté, également connue sous le 
nom de Brunswick European Law School 

(BELS), est située à Wolfenbüttel, en 
Basse-Saxe (Allemagne). Elle propose trois 
cursus Bachelor dans le domaine du droit 

des affaires : Wirtschaftsrecht ; Recht, 
Personalmanagement und -psychologie ; 
Recht, Finanzmanagement und Steuern. 

Ces domaines de compétence se 
recoupent avec les spécialisations offertes 

dans le Bachelor en Business Law de la 
HEG Arc. 

La visite de la délégation s’inscrit dans 
la continuité de l’accord de coopération 

entre Ostfalia Hochschule et la HEG 
Arc, conclu au printemps 2019. Les 

échanges cordiaux et constructifs ont 
porté sur différents thèmes, notamment 

les échanges futurs d’étudiants et de 
professeurs ainsi que les coopérations 

possibles avec l’Institut de lutte contre la 
criminalité économique (ILCE) en matière 

de recherche appliquée.



Cette conférence était animée par Jean-
Fabrice Lebraty, professeur à l’Université 
Lyon III et chercheur invité à la HEG Arc. 

Campagnes de marketing viral, élections, 
mouvement pour le climat, les cas pour 

lesquels des organisations souhaitent 
agir sur le comportement de la foule sont 

nombreux. Le but de cette présentation 
était d’aborder la question de l’influence 

sur les réseaux sociaux, en tentant de 
comprendre quels types d’audiences ces 

différents réseaux ciblent. Le rôle que 
certains acteurs peuvent jouer au sein 

de ces réseaux a été décrit et des outils 
de mesure de cette influence ont été 

proposés. Les Menus propos sont un cycle de 
conférences internes réservées au 

personnel de la HEG Arc.

J U I L L E T   2 0 1 92
Conférence – 

Menus Propos
« Réseaux sociaux  

et Influence »

HEG Arc Neuchâtel
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Rencontres avec des employeurs
Swatch Group Services, Géraldine Dufour, 

Head of Human Resources
Postuler au Swatch Group… et ailleurs

Atelier, 26 octobre 2018, Neuchâtel

Loterie Romande, Anne Michellod, 
Directrice des Ressources Humaines

Offrir ses services ?  
Une démarche qui se prépare

Atelier, 1er novembre 2018, Neuchâtel

Administration fédérale des contributions 
AFC, AXA Assurances, KPMG

Perspectives de carrière  
entre droit et économie

Table ronde, 27 novembre 2018, 
Neuchâtel

Autres événements

Journée « Objectif CV »
4 septembre et 2 octobre 2018

Neuchâtel et Delémont
Organiser ses recherches d’emploi

Atelier, 17 octobre 2018 et 24 avril 2019
Neuchâtel et Delémont

Se différencier sur  
le marché de l’emploi

Atelier, 8 mai 2019, Neuchâtel
Construire son projet professionnel

Neuchâtel et Delémont 

Credit Suisse, Nathalie Mohr, Senior 
Campus Recruiter

Entretien d’embauche,  
comment s’y préparer ?

Atelier, 26 mars 2019, Neuchâtel

Swiss Life Select, Julien Schaedgen, Chef 
de groupe & Dylan Gassner, Planificateur 

financier
Débuter sa carrière  

chez Swiss Life Select
Atelier, 3 avril 2019, Neuchâtel

Banque Raiffeisen Région Delémont, 
Pascal Tarchini, Directeur
Comment se démarquer  

grâce à ses compétences sociales?
Atelier, 10 avril 2019, Delémont
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CENTRE DE CARRIÈRE

Le Centre de carrière a organisé pas 
moins de six rencontres entre des 

étudiants Bachelor et des directeurs, 
responsables RH et recruteurs issus 

de huit entreprises. Les étudiants ont 
pu bénéficier de leurs conseils sur 

différents thèmes : entretien d’embauche, 
compétences sociales, ou encore 

perspectives de carrière. Des ateliers 
internes, animés par les conseillères et 

conseillers du Centre de carrière, ont 
abordé des thématiques complémentaires.

Centre de carr ière
Neuchâtel et Delémont



La passion pour la natation lui a été 
insufflée par son père qui l’emmenait dès 
ses 5 ans à la piscine. Le sport est dans 
l’ADN de sa famille, son frère et sa sœur 

pratiquent le vélo et la marche.
Ses week-ends étaient dédiés aux 

compétions de ses 10 ans à ses 18 ans. 
Amandine nageait le crawl longue distance 

et la brasse.
Les compétitions internationales l’ont 

menées en France et au Canada, 
notamment en participant aux International 

Children Games.
Elle a également beaucoup pratiqué la 

course à pied et a participé à la course 
Morat-Fribourg durant son année de stage 

avant la HEG.
Le monde de l’économie l’ayant toujours 

beaucoup intéressée, elle a décidé 
d’entreprendre des études à la HEG 

Arc en économie d’entreprise. Pouvoir 
conjuguer les études et une activité 

professionnelle est très important pour 
Amadine : elle occupe actuellement un 

poste à temps partiel dans l’administration 
du Canton du Jura.

Après son Bachelor, elle se destine à une 
carrière dans le management sportif.

C’est en allant faire du fitness avec sa 
mère, qu’Amandine a été repérée par 
un coach qui lui a proposé de faire du 
bodybuilding, dans la catégorie Bikini. 
Cette discipline lui plaisait déjà, car il 
s’agit d’un sport très structuré avec 
un mode de vie qui lui convient. En 

2019, Amandine aura participé à trois 
championnats dont l’International Swiss 

Cup où elle a terminé à la 2ème place en 
Bikini junior et à la 3ème place en Bikini 

jusqu’à 169cm.
Pour réussir, Amandine s’entraîne deux 

fois par jour et tient un régime très strict. 
Son entourage l’encourage énormément.
Elle envisage de pratiquer le bodybuilding 

encore quelques années et souhaite 
évoluer vers un plus haut niveau. 
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SPORTIFS D’ELITE
Amandine Delalay



Chez les Dubois, le hockey est un sport 
de famille !

Jaison est très vite pris de la même 
passion que son père :  

17 ans déjà qu’il est sur les patins !
Sa volonté a toujours été de jouer au 
hockey et d’en faire son métier. Mais 

combiner sa carrière et ses études n’est 
pas toujours simple, car les entraînements 

et les matches sont nombreux.
Jaison a toujours joué à La Chaux-de-

Fonds, il est actuellement au HCC.

Après son CFC et sa maturité, il a intégré 
la HEG Arc.

Il envisage de finir le cursus de Bachelor 
en économie d’entreprise en 2 ou 3 ans.

Après l’obtention du diplôme,  
il aimerait intégrer la HEP pour une 

formation de 2 ans.

Félicitations à Tabea Dalliard qui a 
remporté avec son club NUC Volleyball 
la Coupe de Suisse, la Supercoupe et le 
Championnat de ligue nationale A. Tout 
en étant en dernière année de Bachelor !
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SPORTIFS D’ELITE
Jaison Dubois



Dans son enfance, Loïc a joué au football 
puis il a pratiqué les sports de combat. 

Son service militaire, en 2014-2015, s’est 
déroulé à la montagne. Suite à cela, il 

s’est mis à la course de montagne. C’est 
alors que s’est révélée sa passion pour 

l’ultra trail.
L’ultra trail est une compétition de course 
à pied longue distance en montagne. La 

course est qualifiée « d’ultra » lorsque 
la distance est supérieure à celle d’un 
marathon (42.5km), mais correspond 

généralement à une distance classique de 
170km (100 miles).

Les fondeurs (ski de fond) pratiquent 
essentiellement cette activité l’été pour 

garder leur niveau physique. Cette 
pratique s’est ensuite répandue avec le 

temps touche une population plus large, 
désireuse de s’entraîner spécifiquement 

pour des courses de montagne.

Il s’était préparé tout l’hiver pour la 
saison 2019. L’un de ses objectifs était 

de courir l’Ultra Trail du lac d’Annecy 
au mois de mai, 115 km, qu’il a fini en 

17h05 (7500mD+). Il a également couru 
le Swiss Canyon Trail, 110km, en 13h38 

(5500mD+).
Durant l’été 2019, il a traversé 

intégralement le canton de Vaud en solo, 
et établi un record ! 283.50 km avec 
15’091m D+ en 59h et 14 minutes !

Son ambition était d’entrer à la police 
judiciaire, il a ainsi intégré le cursus du 

Bachelor en Droit économique à temps 
partiel.

Les études sont une priorité pour Loïc, 
idéalement il aimerait ensuite s’inscrire 

au MAS en Lutte contre la criminalité 
économique. Plus tard, il envisage de 

travailler à la Police fédérale.

Loïc aime courir et s’entraîne beaucoup :
-	 6 à 7 jours, 2 heures par jour en 

semaine et 3 à 4 heures le week-end.
-	 l’été 15 à 20h par semaine et l’hiver 10 

à 15h par semaine
-	 un entraînement moyen = 20 km et 

1’000m D+ (dénivelé positif)

L’année 2018 en quelques chiffres :
-	 7 Ultra Trail, dont 2 en l’espace de 6 

jours
-	 au total : +4’400 km / +258’000m D+
-	 en compétition : +1000 km / 

+58’000m D+
-	 à l’entraînement : 3’400 km / 

+200’000m D+
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C’est à 3 ans qu’Adam a posé ses patins 
sur la glace pour la première fois. Ses 

parents tenant le restaurant de la patinoire 
au Locle, il était imprégné par le hockey 

dès son enfance.
Etant un grand fan du HCC, c’est 

naturellement dans ce club chaux-de-
fonnier qu’Adam a débuté. Il a ensuite 

défendu les couleurs du club de Fribourg, 
pour ensuite partir au Canada pendant un 
an. Rentré en Suisse, Adam a poursuivi sa 
carrière à Fribourg en ligue A et en équipe 

nationale.

Sa carrière de hockeyeur, avec tous les 
entraînements, matches et déplacements 

qu’elle comporte, ne l’a pas empêché 
d’obtenir une maturité professionnelle ni 

de poursuivre ses études en Bachelor 
en économie d’entreprise. Il a d’ailleurs 

commencé la première année à la HEG à 
Neuchâtel et l’a finie à la HEG de Genève. 

L’année suivante, il est revenu jouer à 
Neuchâtel et y poursuivre son Bachelor.

Sa carrière l’a mené à jouer dans différents 
clubs de Suisse, à Fribourg, Neuchâtel, La 

Chaux-de-Fonds, Kloten et Genève.
Adam a l’ambition de terminer son cursus 

en Bachelor à Neuchâtel pour ensuite 
entamer une carrière dans le secteur 

financier.

SPORTIFS D’ELITE
Adam Hasani
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Lise a débuté le hockey sur glace avec 
son père et sa sœur. Aucune équipe 

féminine n’existait à l’époque dans sa 
région. Une équipe s’étant créée peu 

après à Tramelan, elle l’a intégrée à ses 13 
ans et n’a jamais arrêté d’y jouer depuis.
L’été, depuis ses 15 ans, Lise pratique le 

skater-hockey, qui se joue à 4 contre 4 
avec des rollers inline et une balle sur du 

goudron.
Elle souhaitait devenir zoologiste durant 
ses études au ceff COMMERCE. Après 

l’obtention de son CFC et de sa maturité, 
elle s’est rendu compte qu’elle préférait 

continuer vers une autre voie.
Durant cette période de réflexion, Lise 

s’est rendue à Burlington, dans le Vermont 
aux Etats-Unis pour y être fille au pair tout 

en continuant de jouer au hockey.
A son retour elle a fait la passerelle dubs 

au Gymnase français de Bienne dans 
le but d’étudier la biologie. Souhaitant 

finalement devenir agronome et intégrer 
l’HAFL de Zollikofen, un stage d’une 

année dans une ferme était requis. Suite 
à ce stage dans l’Emmental, Lise s’est 

rendu compte qu’elle était polyvalente et 
que des études telles que le Bachelor en 
Economie d’entreprise lui conviendraient 
davantage. Son choix s’est ainsi tourné 

vers la HEG Arc.

Lors de sa première année de Bachelor 
elle a joué en double championnat, pour 

le HC Tramelan, en ligue C, et pour le club 
de Lausanne, en ligue B. Jouant jusqu’à 

trois matches par week-end, Lise a dû 
quitter l’équipe de Lausanne en raison de 

la distance.
Durant sa deuxième année de Bachelor, 

elle a intégré le club de Neuchâtel en 
ligue B tout en jouant avec l’équipe de 

Tramelan. Lise a étudié à la Hochschule 
Fulda, en Allemagne, pendant un semestre 

cette même année grâce au programme 
de mobilité.

Préférant se consacrer à ses études, Lise 
a arrêté le double championnat lorsqu’elle 

était en troisième année de cours.
Lise a participé, avec l’équipe suisse 

féminine de hockey sur glace, à la 
29e Universiade d’hiver à Krasnoyarsk 

(Russie), compétition internationale 
universitaire multisports organisée tous les 

deux ans par la Fédération Internationale 
du Sport Universitaire (FISU), en mars 

dernier. C’est le plus grand événement 
multisports d’hiver au monde après les 

Jeux Olympiques.

SPORTIFS D’ELITE
Lise Neukomm

Elle s’est découvert une nouvelle passion 
pour la course à pied et a mis un terme au 
skater-hockey. Après des courses de trail, 

Lise envisage de commencer l’Ultra trail. 
Cette discipline la pousse à se dépasser 

et se forger le mental.
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Sylvie a débuté le dodgeball, par hasard 
en suivant une amie à l’un de ses 

entraînements.
Depuis son plus jeune âge, elle pratiquait 

le VTT. Championne romande de VTT, 
de cyclisme sur route et de contre-la-

montre à de multiples reprises. A l’aube 
de démarrer une carrière professionnelle 
sportive, à 17 ans, elle a préféré arrêter 

ce sport pour se consacrer à ses études. 
La rigueur, la discipline et les nombreux 

entraînements étaient incompatibles avec 
son souhait de continuer de travailler.

En poste à la Supply chain chez Nestlé 
depuis son CFC en logistique, Sylvie 

choisit d’y continuer sa carrière et de 
poursuivre ses études. La HEG Arc se 
présente comme la voix idéale pour se 

perfectionner dans le domaine de la 
Supply chain. 

Jouer au dodgeball et étudier est assez 
aisé, le championnat comportant peu de 

matches. A ce jour il n’existe que 3 clubs 
en Suisse. Les matches se jouent soit par 
catégorie par genre soit en équipe mixte.

Capitaine de l’équipe de Suisse mixte de 
l’Euro de Dodgeball 2017, à Glasgow en 

Ecosse, elle a également participé à l’Euro 
2018, à Lignano Sabbiadoro en Italie avec 

l’équipe nationale mixte. Tournoi où se 
sont affrontées 45 équipes de 18 nations 

différentes, en octobre 2018. Elle a joué à 
la Coupe d’Europe Centrale en 2018 avec 

la délégation suisse. 
Sylvie est devenue présidente du club 

Lausanne Foxes Dodgeball Club, premier 
club de dodgeball créé en Suisse. Ce 

sport en devenir, compte 8 journées de 
championnat en Suisse, un championnat 

d’Europe, et un championnat d’Europe 
centrale tous les ans. Lausanne 

accueillera le championnat d’Europe 
centrale « Central European Championship 

(CEC) » en 2020.
Sylvie est en fin de cursus de Bachelor en 

Economie d’entreprise, elle a l’ambition de 
continuer de travailler dans le domaine de 

la Supply chain dans une ONG, ou dans le 
milieu sportif ou culturel.
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Son sport favori qu’il a commencé à 7 
ans et pratiqué jusqu’à ses 15 ans était 

le football. Puis il s’est essayé au Jujitsu. 
Etant tout de même fan de football, il a 

repris les entraînements et a laissé de côté 
le Jujitsu. Mais lors d’un match, son père 

lui a dit qu’il « courait trop vite pour faire du 
foot ». Halou a ainsi commencé le sprint.

Licencié au Centre d’éducation physique 
de Cortaillod (CEP), en 2017, il a couru 

des compétitions cantonales, nationales 
et internationales. Des entraînements 
quotidiens de sprint, de musculation, 

de mobilité, d’assouplissement sont au 
programme pour évoluer au plus haut 

niveau. 
« Le 100m est presque de l’horlogerie, 

tout est réglé, précis, millimétré », explique 
Halou. Ce sport demande beaucoup 

d’entraînements, mais aussi une grande 
discipline en général et notamment au 

niveau de la nutrition.

SPORTIFS D’ELITE
Halou-Gee Traoré

Après une maturité professionnelle et 
un CFC en 3 ans, Halou a poursuivi ses 

études en Bachelor en Droit économique. 
Formation qu’il va finir fin 2019. Les 

courses étant pour la plupart organisées 
les week-ends, il arrive à concilier sport et 

études. Grâce aux entraînements, 5 fois 
par semaine en été et 7 fois en hiver, il a 

participé à une vingtaine de compétitions 
en 2018 et une quinzaine en 2019.

Son objectif est de passer professionnel et 
de vivre de sa passion.
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Ses premiers pas sur la glace furent à 3 
ans. Depuis Karin ne l’a jamais quittée. 

Elle a grandi en Valais et y a fait tout son 
parcours de hockeyeuse.

Enfant, elle accompagnait ses frères à la 
patinoire et fut longtemps la seule fille à 

jouer au hockey dans son club. A partir de 
12 ans, les filles jouaient dans la catégorie 

féminine.
Licenciée du club EHC Visp Lions jusqu’à 

ses 16 ans, elle partit un an aux Etats-
Unis. A son retour elle réintégra le club de 

Viège. Au même moment, à 17 ans, elle 
chercha un club féminin et se décida de 

venir jouer au Neuchâtel Hockey Academy. 
Pendant cette période, elle participa 

également à plusieurs championnats du 
monde avec la U18 féminin.

Karin a suivi ses études à Bienne où elle 
a obtenu sa maturité gymnasiale. Elle 

a poursuivi avec une année de stage à 
Berne. Souhaitant rester à Neuchâtel pour 
jouer en ligue A, elle recherchait un cursus 

« non ordinaire » qu’elle pourrait concilier 
avec la pratique à haut niveau du hockey. 

La filière de Bachelor en Droit économique 
répondait à ces critères.

Après 6 années passées à jouer en ligue 
A et 3 ans en équipe nationale, elle est 

partie rejoindre le club HC Lausanne en 
ligue B pour la saison 18/19. Karin a 

également participé, avec Lise Neukomm, 
à la 29e Universiade d’hiver à Krasnoyarsk 

(Russie) en mars dernier.
Sa priorité est de se concentrer sur ses 

études, le hockey reste et restera sa 
passion. 

SPORTIFS D’ELITE
Karin Will iner

Karin gardera toujours un lien avec le 
hockey, soit comme joueuse, entraineuse 

ou arbitre. Une carrière dans le secteur 
bancaire, des assurances ou à la 

Fédération internationale de hockey 
sur glace (IIHF) lui plairait. Et peut-être 

continuera-t-elle ses études à temps 
partiel pour obtenir un master.
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H E G   A r c

Haute Ecole Arc Gestion

Espace de l’Europe 21

2000 Neuchâtel

Tél : 032 930 20 20

www.heg-arc.ch

Haute Ecole Arc Gestion

Route de Moutier 14

2800 Delémont

Tél : 032 930 17 17 

www.heg-arc.ch
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