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neuchatel berne jura o l

Dans le cadre d'une absence pouvant se prolonger, elle met au concours, pour sa filiére en soins infirmiers et ’APS,
le poste de :

Chargé-e de cours HES a 50% en cDD 9 2 10 mois

Domaines enseignés : collaboration interprofessionnelle, tutorat et professionnalisation

La Haute Ecole Arc Santé

VoTRE PROFIL

Infirmier-ére HES, vous étes en principe au bénéfice d'un Master ou titre jugé équivalent et vous souhaitez vous
inscrire dans un leadership pédagogique au sein d'un programme d’enseignement exigeant. Vous étes une personne
autonome, responsable, engagée, ayant le sens de l'initiative et privilégiant le travail en équipe au profit d'une ambition
collective.

EXIGENCES

. Titulaire d'un Master, dun M.A.S. ou titre jugé équivalent dans les domaines de la santé, des sciences
humaines, des sciences de I'éducation ou tout domaine utile a 'expertise attendue dans ce poste

Expérience professionnelle de 5 ans minimum dans le domaine de la santé

Des connaissances du droit de la santé et des assurances sociales suisses constitueraient un atout

Maitrise du frangais

Maitrise des outils Office ainsi que des ressources pédagogiques spécifiques

VoS FUTURES FONCTIONS

En tant que chargé-e de cours HES vous collaborerez au développement permanent des enseignements dans une

démarche qualité et vous participez :

. a 'enseignement dans vos champs d’expertise notamment 'accompagnement des étudiant.e.s dans leur
processus de professionnalisation, la collaboration et 'organisation au sein d'équipes interprofessionnelles,
ainsi que l'organisation du systéme de santé publique

. au développement de la mission de formation initiale et continue
. a I'encadrement des étudiant-e-s dans leurs cursus de formation pratique
. aux taches de gestion liées a I'organisation de vos domaines d’enseignements, incluant la participation a

des travaux de groupe

Dans le cadre de vos fonctions, vous serez amené-e a enseigner au sein des différentes filiéres de formation,
initiale et continue de notre institution.

La Haute Ecole Arc Santé soutient la construction d’'une activité clinique en paralléle de I'activité académique. De plus,
elle offre la capacité de vous intégrer dans des projets collectifs au sein d’une équipe dynamique et d'un environnement
enrichissant. Par ailleurs, elle adopte une politique de recrutement en faveur de 'égalité des chances et de la diversité.

LIEu D’ACTIVITE: Delémont et fou Neuchatel
ENTREE EN FONCTION: Dés que possible

Des informations complémentaires peuvent étre obtenues auprés de M. Marc Stanek, responsable de filiére adjoint
Bachelor en soins infirmiers, par courriel : marc.stanek@he-arc.ch.

Les offres de service, accompagnées des documents d’'usage regroupés en un seul fichier PDF (a savoir lettre
de motivation, CV, copies des diplomes, certificats de travail), sont & adresser par courriel, a I'attention de M.
José Pinhal Moreira (sante.rh@he-arc.ch), répondant RH, jusqu’au 18 aodt 2024 avec mention du poste mis au

concours. H e s



