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Remise de titres : Formation continue «Grand public»

85 lauréats honorés en formation continue «
Grand Public »

La Haute Ecole de gestion Arc a mis a I'honneur 85 lauréats de la
formation continue « Grand Public » lors d’'une cérémonie organisée le 16
septembre 2025. A cette occasion, le directeur de la HEG Arc, Olivier
Kubli, leur a remis leur certificat ou attestation.

Les lauréats sont principalement issus des cantons de Neuchétel, Berne et Jura,
ainsi que des cantons de Vaud, de Genéve et du Valais et de France voisine.

Dans le détail, la HEG Arc a remis 19 titres Curateurs privés, 23 titres Généraliste
en assurances sociales, 22 titres Généraliste en ressources humaines, 18 titres
Intelligence Artificielle : opportunités et menaces pour les entreprises, ainsi que 3
titres Russe 4.

Des cours pratiques et variés pour actualiser des savoirs et savoir-faire

« Se former tout au long de la vie, c'est accepter de se renouveler et de s'adapter
a des environnements professionnels toujours plus concurrentiels », commente
Olivier Kubli.

« La HEG Arc est heureuse d’accompagner ces participants dans leur évolution, de
leur fournir les outils nécessaires pour progresser et ainsi explorer de nouvelles
perspectives de carriere. »

Les formations continues «Grand public> de la HEG Arc sont destinées aux
personnes qui souhaitent poursuivre leur développement professionnel en
approfondissant leurs champs de compétences ou acquérir de nouvelles
connaissances d'un sujet situé en dehors de leur domaine d’expertise.

Les participants bénéficient d'une mise a jour de leurs savoirs, savoir-faire et
sources d'information. En paralléle, ils sont encouragés a échanger idées et
expériences, et a développer un réseau de contacts professionnel. Les cours,
orientés vers la pratigue, sont dispensés par des intervenants experts,
professionnels dans leur domaine.

La HEG Arc propose des formations continues «Grand public» dans divers domaines,
notamment les systemes d’information et technologies numériques, la comptabilité
et la finance, le marketing et la communication, les ressources humaines et les
assurances sociales, la logistique, les achats et les ventes, I'économie, ainsi que les
soft skills.
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Pour toute information complémentaire, veuillez vous adresser a :

Olivier Kubli
Directeur de la Haute école de gestion Arc
Tél. +41 32 930 20 20 e olivier.kubli@he-arc.ch

Laetitia Hostettler
Déléguée a la communication de la Haute école de gestion Arc
Tél. +41 32 930 23 81 e |actitia.hostettler@he-arc.ch

Neuchatel, le 16 septembre 2025

www.heg-arc.ch

La HEG Arc en lien avec vous sur les réseaux sociaux :
Facebook e LinkedIn e Instagram eYoutube
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Formation continue
Grand public

Curateurs privés

Amez-Droz
Bertschy
Buffat
Clerc

Clerc
Collaud
Cupillard
Di Paolo
Ehrbar
Furblur
Gyger
Hagmann
Juan
Klauser
Montandon
Paulino
Streiff
Zwahlen
Zwahlen
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LISTE DES LAUREAT-E-S
Septembre 2025

Nathalie
Fabien
Joséphine
Diane
Maryline
Célia
Cindy
Sandra
Isabel
Aaron
Carole
Céline
Luc
Olivier
Sabrina
Frederique
Philippe
Joél
Sandra

Généraliste en assurances sociales

Bergonzi
Clerc

Fluixa
Franklin
Gaspar Figueiredo
Haefliger
Huerres
Josipovic
Kourouma
Lavigne
Milongo
Ndour

Nuhi
Omerbegovic
Perriard

Vanessa
Marléne
Leila
Dilushi
Sofia
Marie-Paule
Aida
Klaudia
Véronique
Rémy
Serge
Maguette
Bujar
Admira
Emilie

1/3

Boudry
Dombresson
Neuchatel
Noiraigue
Rossens FR
Neuchatel

Erlach

Neuchatel
Colombier

Meyrin
Fontainemelon
Savagnier

Le Landeron
Couvet

Les Ponts-de-Martel
La Chaux de fonds
St-Blaise

Mébtiers

Mbtiers

La Chaux-de-Fonds
Montlebon
Biel/Bienne

Le Locle

La Chaux-de-Fonds
Fribourg

Cudrefin

La Chaux-de-Fonds
La Tour-de-Peilz

La Chaux-de-Fonds
Epagny Metz Tessy
Moutier

Biel/Bienne
Neuchatel
Neuchatel

NE
NE
NE
NE
FR
NE
BE
NE
NE
GE
NE
NE
NE
NE
NE
NE
BE
NE
NE

NE

' neuchétel delémont

France

BE
NE
NE
FR
FR
NE
VD
NE

France

BE
BE
NE
NE
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Rego
Rubin
Schaller
Tissot
Vonlanthen
Vuille
Wasser
Weber

Celso
Bruno
Patricia
Maxime
Véronique
Tania
Cindy
Céline

Généraliste en ressources humaines

Amin

Avdyli

Babey
Bernasconi
Bouille
Chédel

Cruz

De Oliveira
Hofer
Jeanjaquet
Keriakos
Mena De Leén
Odah Djangbo
Pereira Craveiro Mourao
Ramanaj
Reichen
Reichen-Winkenbach
Ribeiro Carlos
Thiler

Tissot

von Bergen
Zerbini

Aveen

Blin

Abigail
Amparo
Rachel
Nicole

Joao
Andréa
Apolline
Alexandre
Cindy
Pricila Rosario
Kadoukpé Georgette
Carla Inacia
Qendres
Nils
Marianne
Sabrina
Lorienne
Sarah
Rémy
Vanessa

Montmollin
Biel/Bienne
Biel/Bienne

La Chaux-de-Fonds
La Chaux-de-Fonds
Cernier

La Chaux-de-Fonds
La Chaux-de-Fonds

La Chaux-de-Fonds
Avenches
Fontaines
Rochefort
Auvernier

Marin Epagnier
St-Aubin-Sauges
Neuchatel
Neuchatel

Payerne

La Chaux-de-Fonds
Bevaix
Marin-Epagnier
Boudry

Neuchatel
Colombier
Colombier

Les Hauts-Geneveys
Yverdon-les-Bains
Neuchatel
Cortaillod

Nods

NE
BE
BE
NE
NE
NE
NE
NE

NE
VD
NE
NE
NE
NE
NE
NE
NE
VD
NE
NE
NE
NE
NE
NE
NE
NE
VD
NE
NE
BE

Intelligence Artificielle : opportunités et menaces pour les entreprises

Béguin
Beuret
Bouille
Clivaz
Duplain Michel
Frochaux
Frossard
Genin
Henry
Hoh
Jacot
Vuilleme

Claude
Thierry
Rachel
Véronique
Nathalie
Patricia
Elodie
Anne
Gilles
Markus
Maxime
Joélle

2/3

n/a

Vevey

Auvernier

La Chaux-de-Fonds
Berne

Gollion

Marsens

Saillon

Neuchatel
Bonvillars

La Chaux-de-Fonds
La Chaux-de-Fonds

VD
NE
NE
BE
VD
FR
VS
NE
VD
NE
NE



Linder

Lozano

Perrin

Pinto

Luraschi
Ummel Mariani

Russe 1V
Cornali
Crétin
Giraud

Thierry
William
Tim
Marcos
Sofia
Lysiane

Lisa
Anthony
Emmanuel

3/3

Peseux
Auvernier
Neuchatel

La Neuveville
Berne
Corcelles

Neuchatel
Neuchatel
Corcelles

NE
NE
NE
BE
BE
NE

NE
NE
NE



