
Perspectives de carrière 
entre droit et économie

Intervenant-e-s
Mickela Schmalz Pairazamán
SME (Subject Matter Expert) Adult Protection Law Specialist / UBS BUSINESS 
SOLUTIONS AG 
Juriste-économiste d’entreprise, 25 ans, spécialisée dans le domaine du droit de 
la protection de l’adulte et de l’enfant. Après plus de 5 ans chez UBS, d’abord au 
front, puis Conseillère spécialisée en matière de successions et risques, elle assure 
aujourd’hui la responsabilité du processus du droit de la protection de l’adulte au 
sein de la banque depuis novembre 2024.

Maxime Chablais
Collaborateur juridique, Direction de l’autorité cantonale de l’emploi (Etat de Vaud)
Juriste et économiste d’entreprise, 27 ans, travaille au sein du Pôle aptitude 
au placement et exportation des prestations auprès de la Direction de l’autorité 
cantonale de l’emploi. Il a obtenu son Bachelor en droit économique dans le courant 
de l’année 2024. En parallèle à l’activité précitée, il intervient auprès de la HEG Arc 
de Neuchâtel dans le cadre du cours Résolution de problématiques juridiques.

Loïc Simonetti 
Directeur opérationnel adjoint, Clinique de Genolier
Juriste et économiste, diplômé d’un Bachelor HEG de Neuchâtel et d’un Master en 
Droit et Économie d’HEC Lausanne, Monsieur Loïc Simonetti a travaillé durant 13 ans 
pour AXA Assurances SA, où il a occupé des postes tels que Department Manager 
Support, Chargé de clientèle entreprise pour AXA WeCare, ainsi que Responsable 
Suisse romande pour les sinistres en assurances de personnes. Depuis le 1er janvier 
2024, il occupe le poste de Directeur opérationnel adjoint à la Clinique de Genolier 
et suit actuellement un CAS en Gestion d’un établissement de soins de santé public 
et privé auprès de l’Université de Neuchâtel.

Date &
lieu 

Jeudi 9 octobre 2025 - 11h à 12h30
Campus Arc 1 de Neuchâtel, salle 142

Centre de carrière
Table 
ronde

Se familiariser avec les possibilités de carrière dans différents domaines 
professionnels mêlant économie et droit: les assurances, les banques, la fiscalité 
ou encore le droit des familles, le droit du travail ou l’administration publique. 

Rencontrer des professionnel-le-s actifs et actives dans ces domaines et avoir 
un aperçu de leur métier, de leur parcours, de leurs tâches et responsabilités au 
quotidien.

Objectifs 

La table ronde est destinée aux étudiant-e-s en Business Law, 3ème année plein temps  
et 4ème année temps partiel (présence obligatoire).

Public


