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Les professions des soins infirmiers,
un univers aux multiples facettes

éritables piliers de notre société, les profes-

sionnelles et professionnels des soins jouent

un role essentiel au quotidien. Porteur de
sens et dengagement, le Bachelor en Soins infir-
miers ouvre la voie a de nombreuses perspectives
d’évolution, au terme d’une formation exigeante
et accessible a des profils variés. Se former au sein
d’une haute école de la HES-SO, cest s’inscrire
dans un cursus ancré dans la réalité du terrain et au
coeur des grands enjeux sociétaux contemporains.

Etudiants en poursuite d’études, adultes en recon-
version professionnelle ou candidats en quéte
d’une profession utile et stimulante: la formation
Bachelor, d’une durée de trois ans, constitue une
opportunité solide et structurante. Contrairement
aux idées regues, les soins infirmiers ne se limitent
pas a 'hopital. Le diplome permet d'exercer dans
des environnements diversifiés : soins 2 domicile,
EMS; santé mentale, santé scolaire, institutions
spécialisées, recherche clinique, humanitaire ou
encore enseignement. I ouvre également I'acces

a des spécialisations telles que les soins intensifs,
la pédiatrie, la santé publique ou l'oncologie.

Formation polyvalente et professionnalisante

Proposée a plein temps, temps partiel ou en emploi
selon certaines conditions, la formation offre une
grande flexibilité. L’alternance entre enseignements
théoriques et stages cliniques favorise une immersion
progressive dans la pratique. Trés tot confrontés a

la réalité du terrain, les étudiants développent des
compétences techniques, scientifiques et relationnelles
indispensables a 'exercice de la profession

Loin des stéréotypes de genre, la filiere attire
aujourd’hui des profils variés, hommes et femmes,
séduits par la diversité des missions et les possibilités
dévolution. On y retrouve des jeunes issus d'une
maturité ou d'un CFC, mais aussi des personnes

en reconversion ou bénéficiant de passerelles

d’acces. Les hautes écoles de la HES-SO disposent
d’infrastructures modernes; laboratoires de simulation,
salles dentrainement clinique et les formations sont
encadrées par des équipes pédagogiques engagées,
assurant un accompagnement de qualité.

Si ces professions suscitent un intérét croissant, cest
aussi parce quelles répondent a des besoins structurels.
Vieillissement de la population, développement

des maladies chroniques, évolution des parcours

de soins: la demande est constante. Au-dela des

actes techniques, la profession repose sur Iécoute,
l'accompagnement et la coordination. L'infirmier ou
Iinfirmiére agit ainsi comme un véritable pivot entre
le patient, la famille et ['équipe interdisciplinaire.

Une employabilité immédiate et durable
La formation confere un solide bagage académique
et clinique. Gréce a I'alternance entre les cours

et les stages, les diplomés sont rapidement
opérationnels. Leur capacité d’analyse clinique,
leur sens de la coordination et leur aptitude

a prendre des décisions cliniques éclairées et
justifiées renforcent leur employabilité.

Dans un service d’'urgences, par exemple, les
infirmiers doivent réaliser une évaluation clinique
infirmiére rapide et structurée pour déterminer la
gravité, prioriser les interventions et initier les soins
relevant de leur role autonome. En soins a domicile,
les professionnels deviennent un repére essentiel
pour des personnes dgées ou atteintes de maladies
chroniques: ils assurent le suivi thérapeutique,
ajustent les interventions selon Iévolution de la santé
et apportent leur soutien aux proches aidants. En
santé mentale, 'accompagnement repose surtout sur
la relation de confiance, I'analyse des besoins et une
vigilance clinique permettant d’anticiper les risques.

Cette diversité d’interventions explique le taux de
95% d’insertion professionnelle des diplomés. Les
établissements recherchent des profils capables
d’allier expertise clinique et intelligence relationnelle,
tout en ayant une grande curiosité d’esprit.

De nombreuses perspectives d'évolution
Loin d'étre figées, ces carriéres offrent de multiples
trajectoires. Aprés quelques années d'expérience,

il est possible de se spécialiser par exemple

en anesthésie, en soins intensifs ou en santé
communautaire mais également dévoluer vers

des fonctions de cadre, de responsable d’unité

ou de coordinateur de parcours de soins.

Certains choisissent la voie de la recherche et
contribuent a 'amélioration des pratiques cliniques,
par exemple en développant de nouveaux protocoles
de prévention des infections ou en participant

a des études cliniques. D’autres sorientent vers
lenseignement, transmettant leur expertise

aux futures générations. En santé publique, les
infirmiers jouent un réle clé dans les campagnes

de prévention et dans I'éducation thérapeutique.

Ces exemples illustrent la valeur stratégique de la
profession: au croisement du soin, de la coordination,
du contact humain et d’une expertise scientifique
solide, les infirmiéres et infirmiers participent
activement a I'évolution du systéme de santé.
Polyvalence, responsabilité et impact concret sur la
qualité de vie des patients font de ces professions

un engagement durable et profondément humain.
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